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البحوث من أجل  تفعيل نتائج رؤى الشعب البحثية بالمرآز حول آيفية:  أولاً ٢
 ٧ .تطوير التعليم

٣ 
 إنجازات المرآز: ثانيًا 

 .إنجازات الشعب البحثية .١
 .إنجازات الأمانة العامة .٢
 .ات مرآز المعلوماتإنجاز .٣
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أن أهنىء أسرة المركز جميعـاً مـن         يسرنى

" باحثين وإداريين وفنيين بصدور العدد الخامس مـن         

وكالعهد يأتى العدد حاوياً لأهم أخبار      " النشرة الدورية   

 حققها أبنائه بالـشُعب     المركز، وأبرز الإنجازات التى   

والأقسام العلمية المختلفة فضلاً عن قضية العدد التـى         

وأقصد " النمو المهنى للباحثين    " تدور هذه المرة حول     

بها تحديدا ما يبذله البـاحثون مـن جهـد ذاتـى ، أو              

 .بالتعاون مع أقرانهم 

إن عصر التفجر المعرفى الذى نعيشه قـد تـرك          

 الأفراد بالمجتمع خـصوصاً     بصماته العميقة على كافة   

أصحاب المهن وبوجه أخص العاملون منهم بمراكـز        

البحوث الذين يقتضى أدائهم لمهامهم الجليلة فى قيـادة         

الفكر ، والتعرف على الجديـد فـى مجـال عملهـم            

وتوصلهم إلى الحلول المبتكرة للمشكلات أن يلاحقـوا        

كل جديد فى ميدانهم حتى لا نتخلف عن الركب الـذى           

 .سارع إيقاعه يوماً بعد يوم وساعة بعد أخرى يت

والأسئلة التى تطرح نفسها فى هذا الصدد تـدور         

حول النمو المهنى للباحثين وهى قـضية أراهـا ذات          

أهمية فى ظل التحديات العديدة التى يواجههـا قطـاع          

التعليم ، وتعقد مشكلاته تضاعف من الآمال المعقـودة         

بوية والتنمية وعلـى    على المركز القومى للبحوث التر    



 

 ٥

فمن أجدر منهم من التصدى للتحديات ؟ ومن        : باحثيه  

أحق منهم بحل مشكلات التعليم ؟ وكيف يتـسنى لهـم           

ذلك بغير أن يلاحقوا الجديد مـن نظريـات وأفكـار           

 وممارسات تربوية ؟

أن الوطن يتطلع إلى باحثى التربية لكى يأخـذوا         

بات الداخليـة   بيده فى فترة تكاثرت عليه خلالها الصعو      

والمنطقية والخارجية وعلى مختلف الأصعدة التعليمية      

وغير التعليمية وفى هذا الصدد أسوق مقوله أضـحت         

وفـى  " حكمة نتبادلها تحتاج إلى أن ننفذ إلى أعماقهـا          

  " .الليلة الظلماء يفتقد البدر

ومن أجل هذا يدور ملـف العـدد حـول نتـائج            

تلفـة بـالمركز    استطلاع رؤية الـشعب البحثيـة المخ      

ومقترحاتها بالنسبة لآلية الارتقاء بالنمو المهنى المستمر 

للباحثين ، وكيفية التغلب على الـصعوبات التـى قـد           

 .تواجهها 

 أن تحقق النشرة ما نبتغيه منها من أهـداف          آمل

فى سبيل الارتقاء بمركزنا العريق والإعلام الجيد عنه        

 .بين جمهرة التربويين 

  
 ..مــوفــق إلـــى ســـواء السبيــل واالله ال     

             

         . /    
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 هيئة تحرير النشرة آراء الشعب البحثية الست استطلعت

بالمركز بهدف استكشاف أساليب جديدة للتفعيل المنشود 

لبحوث المركز وما تتوصل إليه من نتائج ونعرض فيما 

 .شرةيلى خلاصة هذه الرؤى التى تلقتها الن
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تعترف الشعبة بإنها لم تتحقق حتى اليوم الفاعلية المنشودة لبحوث المركز من            

 عاماً بعد أخر ، وهـو مـا يمكـن           أجل تطوير التعليم وحل مشكلاته التى تتزايد      

إرجاعه فى المقام الأول إلى غياب التواصل فى الاتجاهين بـين صـانع القـرار               

التعليمى متمثلاً فى وزارة التربية والتعليم، والمؤسسة التى يفترض فيها أن تكـون             

مشاركة مع الوزارة فى تخطيط السياسات التعليمية على المـستوى الفنـى وهـى              

 . للبحوث التربوية والتنمية المركز القومى

وتتمثل العقبة الأولى فى سبيل تفعيل نتائج بحوث المركـز إجرائيـاً لخدمـة            

ومن هـذا المنطلـق     . القضايا التربوية فى ضعف التواصل بين الوزارة والمركز         

ترى شعبة السياسات التربوية أن فتح قنوات التواصل بين الوزارة والمركز وتدعيم      

ة بين المركز وأجهزة وإدارات الوزارة يعد من المطالب الأساسية          الصلات المتبادل 

 .لتفعيل نتائج بحوث المركز 

�����%�����a%�hא��%����
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أن يكون للوزارة نصيب أكبر فى وضع الأجندة البحثية للمركز سـواء             .١

السنوية أو الطارئة ؛ فسياسات التطوير المقترحة ، وتقـارير أجهـزة            

المتابعة والأجهزة الفنية بالوزارة والمناقـشات التـى يمكـن أن تـتم             

بمشاركة أكبر عدد من باحثى المركز يمكن أن تشكل جانباً من أجنـدة             

بحوث المركز ، وقد يكون من المفيد فى هذا الصدد أن تنشئ الـوزارة       

أو تخصص جهازاً للتنسيق مع المراكز البحثية الأخرى كمركز التقويم          

 .الخ ... انات ومركز تطوير المناهج والامتح

وتنبه الشعبة إلى أن التواصل عبر التقارير وهو ما يتحقق فى بعـض             

الأحيان ، لا يغنى بحال عن ضرورة عقد لقاءات دورية بين أعضاء الهيئة             

ومـن  . البحثية بالمركز والجهات ذات الصلة فى وزارة التربية والتعلـيم           



 

 ٩

لصدد التواصل بين هيئـة المركـز البحثيـة         الأمثلة التى نوردها فى هذا ا     

ومستشارى المواد والموجهين وأجهزة المتابعة والتطوير بالوزارة بما يسّهل         

من الوقوف على المشكلات المتواترة التى تؤرق تلك الجهات ، كما يمكـن             

للباحثين أن يطلعوا تلك الجهات التنفيذية على ما توصلت إليه بحوث المركز 

 . المستوى العالمى من أفكار وتطبيقات تربويةوما يستجد على

ولما كانت البحوث الميدانية مهمة أصيلة للمركز فإن الأمر يقتضى أن            .٢

تلقى هذه المهمة كل تشجيع ممكن ، وليس ثمة ما يمنع أن تمنح الوزارة 

باحثى المركز ، وهم القائمين على خدمة القضايا التى تهـم الـوزارة             

ئولى الوزارة يداً بيد وكتفاً بكتف ترخيـصاً        ويفترض أن يكونوا مع مس    

لزيارة مؤسسات التعليم من أجل تحقيق معايشـة حقيقيـة لمشكـلات         

 .المـدارس 

التفهم الواعى للتعاون بين أجهزة الوزارة ووحداتها ومراكـز البحـث            .٣

فإدماج . التربوى بما يقتضيه من اعتراف بالأدوار المختلفة لكل منهما          

 فى عمل الوزارة تحديثاً وتطويراً وتقويماً وعلاجـاً لا          المراكز البحثية 

 .يلغى أجهزة الوزارة المعنية بتلك الأمور 

فلم . تغيير النظرة إلى مراكز البحوث والمرجعيات العلمية على اختلافها .٤

يعد من الممكن أن تستمر النظرة إلـى تلـك المراكـز والمرجعيـات              

 مـا يتبنـاه المـسئولون       بحسبانها مجرد أدوات لإضفاء الشرعية على     

التنفيذيون من سياسات وما يتخذونه من إجراءات ، بل لابد أن تكـون             

تلك المراكز حاضرة من البداية فى صنع السياسات وتطبيـق خطـط          

 .التطـويـر



 

   ١٠

  
   

�����b}����&4%����yא��h�\�i��hא��������������������%��4���a%��h��א���{������}�������
��dhnא��
��א��f���0�y����}���}�hא���%�%��:�
 .أن توضع في نهاية كل بحث خطوات إجرائية لتطبيق البحث ميدانيا .١

عمل ملخص من صفحتين على الأكثر لكل بحث من البحـوث التـى              .٢

 .يعدها المركز شاملة المنهجية وأهم النتائج التى تم التوصل إليها 

ترحـات  تضمين البحث في توصياته أهم الإيجابيـات والـسلبيات ومق          .٣

 .لمواجهة السلبيات بصورة إجرائية

التكامل بين جوانب البحوث في الشعب المختلفة فـي معالجـة بعـض              .٤

 .القضايا التربوية بخطوات إجرائية

مشاركة المسئولين في الميدان وديوان الوزارة مع باحثى المركز بعمل           .٥

ندوات تدور حول بعض البحوث التي تعـالج القـضايا التربويـة أو              

ت الميدانية بحيث يتم اقتراح كيفية معالجتها ميدانيا من وجهـة           المشكلا

 .نظر المشاركين في الندوة
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جمع بيانات ومعلومات عن المشكلات والقضايا الرئيسة والتى يعـانى           .١

لتعليم العام عن طريق حلقات الفيـديو كـونفرانس والتـى           منها قطاع ا  

سيشارك فيها جميع أعضاء الهيئة البحثية للشعبة لاستخلاص المشكلات         

 .من جذورها من الواقع الميدانى 

مناقشة أهم هذه المشكلات وأكثرها إلحاحاً وتحديدها فى أولويات للعمل           .٢

/ وث جماعيـة  على حلها عن طريق البحوث الخاصة بالشعبة سواء بح     

 .فردية 

 .أن تنحو تلك البحوث نحو الجانب الإجرائى التطبيقى  .٣

الاستعانة ببعض المتخصصين فى مجالات معينة تخدم العمل البحثـى           .٤

 .عند تناول بعض المشكلات التى تتناولها بحوث المركز 

 .السعى لنشر نتائج البحوث إعلامياً لبلورة رأى عام حول قضاياها  .٥

ة البحوث داخل وزارة التربية والتعليم لإيجاد أرضـية         التنسيق مع وحد   .٦

 .مشتركة بين جهود الباحثين بالشعبة ومشكلات  الـوزارة القائمـة
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آليات الارتقاء بالنمو المهني المستمر للباحثين وكيفية "      لقد تم عرض موضوع 

على أعضاء الشعبة وإدارة نقاش حول " هها من صعوبات التغلب على ما يواج

تفعيل الآليات الموجودة أو اقتراح آليات جديدة للارتقاء بالنمو المهني للباحثين ، تم 

عرض الاقتراحات التالية والتي من شأنها كما يرى أعضاء الهيئة البحثية للشعبة 

  -:احات حول وتتمحور هذه الاقترالارتقاء بالنمو المهني المستمر ، 

تصميم استمارة أو استبيان خاص بالباحثين لتحديد النقاط التي يرى  -١

كل باحث أنها في حاجة للتطوير في أداءه حتى يرتقي بمهنيته 

 وحرفيته البحثية 

جمع آراء الباحثين في الطريقة التي يرون أنها تساعد في تحسين  -٢

هني لأعضاء وتطوير أداءهم وكيف يسهم كل منهم في رفع الأداء الم

قد تكون هذه الطريقة عبارة عن تدريب {المؤسسة العلمية العاملين بها 

أو ورشة عمل أو التعلم من خلال تقديم نموذج أو التدرب من خلال 

 }.....الاحتكاك المباشر بالخبرة 

إتاحة فرص السفر وحضور المؤتمرات العلمية لجميع الباحثين  -٣

ي تخدم الهدف الرئيسي من بصورة متكافئة وتبعاً للتخصصات الت

  .التنمية المهنية

تشجيع فرص العمل مع بعض الهيئات غير الحكومية العاملة في نفس  -٤

المجال، وكذلك دعوة أعضاء هذه الهيئات لتبادل الخبرات العلمية 

والعملية مع الباحثين، ورسم صورة للتعاون المتبادل بين الهيئات بما 

 تحقيق جزء من ك الهيئات، وكذليحقق أهداف البرامج الخاصة بهذه

كأن تقوم الهيئة البحثية بإجراء دراسات { التنمية المهنية للباحثين 

علمية محكمة حول أثر برنامج ما على تطوير أو تحسين التعليم، أو 



 

 ١٣

دراسة أثر المساهمات الخاصة ببرنامج ما على تطوير وتحسين أداء 

 } .........المعلمين، وهكذا 

بيوتر لكل باحث، على أن يكون هذا الجهاز متصل توفير جهاز كم -٥

بالانترنت حتى يتمكن الباحثون من متابعة الجديد في مجال 

التخصص، وكذلك نشر جميع ما يقوم به من أبحاث على شبكات 

 الانترنت، للاستفادة من آراء الأخريين عند مناقشة الأبحاث المنشورة 

     
 مناقشة هذه النقطة تم التوصل إلى عرض لأهم المعوقات التي تقف حائلاً     بعد

أمام العديد من الباحثين الذين ينشدوا التنمية المهنية، ولقد تمثلت هذه الصعوبات 

 -:فيما يلي 

نقص الإمكانات المتمثل في عدم وجود الأجهزة التكنولوجية المساعدة  -١

توفر الدعم المالي الكافي على حدوث التنمية المهنية، وكذلك عدم 

لحضور ورش العمل والمؤتمرات العلمية التي من شأنها أن تزيد من 

 خبرات الباحثين 

الالتزام بالروتين الإداري من حضور وانصراف وخاصة بالنسبة  -٢

للهيئة البحثية المعاونة مما يقيد حركة الباحثين بين المؤتمرات 

 .لفةوالكليات التي تنظم حلقات النقاش المخت

 عدم تنوع الأنشطة التي تقوم بها المؤسسة العلمية والتركيز فقط على  -٣

إجراء الأبحاث، والقليل منها يدور حول بعض المشروعات القائمة 

على الشراكة بين المؤسسة وبعض الهيئات والتي تقتصر على القليل 

 احثين للعمل بهامن الب

      2006/2007:  
   : 
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 وعلاقاتهـا بتنميـة   Questioning Triangle" مثلث التساؤل " طريقة 

أيمـن  / يقوم بـه الـدكتور      . بعض أنماط التفكير لدى الطلاب دارسي العلوم      

 .أرمانيوس رئيس شعبة الأنشطة التربوية ورعاية الموهوبين

:  
ي أيامنا هذه ونموها المتوقع في الأيام    إن المعرفة التي وصلت إليها البشرية ف

القليلة القادمة ما هي إلا نتاج الأسئلة التي واجهت الإنسان منذ وجوده على سطح 

الأرض، فبدون الأسئلة التي طرحها الإنسان والتي تحدت قدراته العقلية، وإمكاناته 

ساعده المادية والمعرفية لم يكن الإنسان قد استطاع أن يعرف، وأن يكتشف ما 

على تكييف ظروف الحياة المختلفة التي واجهته في حياته حتى يصل إلى ما وصل 

 .إليه من تقدم وسيطرة على العديد من العوامل الطبيعية المحيطة به

ولأن التساؤلات التي يطرحها الإنسان هي من العوامل الرئيسة في التقدم  

لعامل ليس من العوامل العلمي والتكنولوجي، كما أنه من الملاحظ بأن هذا ا

المستحدثة في الإنسان أو العوامل المتعلمة أي التي يتعلمها الإنسان في سن معين 

بل أننا نلاحظ بأن الإنسان يولد ولديه كم هائل من الأسئلة عما يحيط به من أشياء 

ومظاهر مجهولة أو غير واضحة بالنسبة له ، فعلى سبيل المثال نجد الطفل دائما 

 ؟}ليه{؟ لماذا }إزاي{؟ كيف } أيه ده{لة تبدأ بأدوات الاستفهام ما هذا يسأل أسئ

   
 : تتمركز مشكلة الدراسة في السؤال الرئيسي التالي

 على  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  " 

 " تنمية بعض أنماط التفكير لدى الطلاب دارسي العلوم ؟ 

 -: السؤال الرئيس الأسئلة الفرعية التالية ويتفرع من

  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  -١

على تنمية التفكير الناقد بمهاراته المختلفة لدى عينة من الطلاب دارسي 

 العلوم ؟ 



 

 ١٥

  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  -٢

المشكلات بما تحويه من مهارات مختلفة لدى على تنمية القدرة على حل 

 وم ؟ ـعينة من الطلاب دارسي العل

  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  -٣

على تنمية التفكير الإبداعي بمهاراته المختلفة لدى عينة من الطلاب 

 دارسي العلوم ؟ 

 حل –لتفكير الناقد ا{ما أثر عامل الجنس على تنمية بعض أنماط التفكير  -٤

لدى عينة من الطلاب والطالبات دارسي }  التفكير الإبداعي –المشكلات 

 العلوم ؟ 

 –التفكير الناقد {ما أثر العامل الجغرافي على تنمية بعض أنماط التفكير  -٥

لدى عينة من الطلاب دارسي العلوم }  التفكير الإبداعي –حل المشكلات 

 من محافظات متنوعة ؟ 

على  Questioning Triangleاستخدام طريقة مثلث التساؤل ما أثر  -٦

تحسين مستوى تحصيل الموضوعات العلمية لدى عينة من الطلاب 

 دارسي العلوم ؟ 

 

  : 
يقوم به  "  الثانية بمرحلة التعليم الأساسي    ةتقويم مستوى الثقافة البدنية لتلاميذ الحلق     " 

                                           . يسىعزت عرفة ع. دلال فتحى عيد ، د. د
   :  

تعتبر الثقافة بوجه عام مفهوم يشتمل على كل نماذج السلوك التى تكتسب             

عن طريق النشاط الذى يقوم به الإنسان، والتى تنتقل عن طريـق التفاعـل بـين                

 كبيراً على مصادر المعرفة العلميـة       ويعتمد تقدم المجتمع وأفراده إعتماداً    . الأفراد

التى تؤدى إلى تطور مستوى ثقافته، ولعل هذا يمكن أن تستخلص منه أن الثقافـة               



 

   ١٦

بوجه عام تشتمل ضمن ما تشتمل عليه من جوانب مختلفة جانباً مختصاً بالناحيـة              

 .البدنية آلا وهو جانب الثقافة البدنية

قدير دوره تبرز الحاجة إلـى التعـرف        ومع أهمية النشاط البدني والحركى وت    

على مدى نمو الثقافة البدنية لدى التلميذ المصرى لتحسين فرص الحياه له طـولاً              

وعمقاً من خلال تحديد مدى الفهم الواعى لجوانب ومؤشرات الثقافة البدنية لما لها             

من دور فاعل في مواجهة العديد من مشكلات العصر كـضعف اللياقـة البدنيـة               

رافات القوامية والضغوط النفسية والتى تؤثر بدورها على جودة المخرجات          والانح

 .التعليمية والمهارية والبدنية والصحية لدى التلميذ المصرى 

وحيث أنه لم تجر دراسة سابقة عن تقويم الثقافة البدنية في البيئة المصرية  

 : كالتالىالمدرسية فقد اختارت الباحثة موضوع هذه الدراسة وحددت عنوانه 

تقويم مستوى الثقافة البدنية لتلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة  "  

   "التعليم الأساسى 

وذلك كمحاولة علمية لبناء مقياس للثقافة البدنية للتعرف على مدى توافر جوانبها 

ومؤشراتها لدى التلميذ المصري ببعض محافظات جمهورية مصر العربية، وأيضاً 

ف المعلمين على مدى تحقيق النشاط البدنى لأهدافة المرتبطة لدوره الهام في تعر

فضلا عن توفير آداه قياس مقننة ومناسبة . بهذه الجوانب الخاصة بالثقافة البدنية

 .للتلاميذ بالمدرسة المصرية

 :وبهذا يمكن تحديد مشكلة البحث في الإجابة على التساؤلات التالية  

  الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسي ؟ما مقياس الثقافة البدنية لتلاميذ -١

ما معايير درجات تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسي على أبعاد            -٢

 مقياس الثقافة البدنية والمقياس ككل؟ 

 .ما مستوى الثقافة البدنية لدى تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسى -٣

   : 



 

 ١٧

 .ة البدنية لتلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسى بناء مقياس الثقاف -١

التعرف على طبيعة الفروق بين درجات تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعلـيم             -٢

 .الأساسي على أبعاد مقياس الثقافة البدنية والمقياس ككل وفقاً لمتغير الجنس

ة بمرحلة التعلـيم    التعرف على طبيعة الفروق بين درجات تلاميذ الحلقة الثاني         -٣

الأساسى على أبعاد مقياس الثقافة البدنيـة والمقيـاس ككـل وفقـاً لمتغيـر               

 .المحافظة

إعداد معايير لمقياس الثقافة البدنية لتلاميذ الحلقة الثانيـة بمرحلـة التعلـيم              -٤

 .الأساسى 

التعرف على مستوى الثقافة البدنية لدى تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعلـيم             -٥

 .سىالأسا

  : 
الكفايات المهنية لمشرفى الأنشطة التربوية الحرة في ضوء الاتجاهات العالميـة           " 

 .د عصام توفيق قمر. م. د مجدى عبد النبى هلال، أ.م. يقوم به أ" المعاصرة 

 : تتحدد مشكلة البحث في السؤال الرئيسى التالى 

 تربوية في المدرسة المصرية؟ما الكفايات المهنية اللازمة لمشرفى الأنشطة ال

 وما خبرات بعض الدول المتقدمة في هذا المجال ؟ 

حيث يهدف البحث إلى تحديد الكفايات المهنية والكشف عن مدى توافرها            

لدى مشرفي الأنشطة التربوية في المدارس المصرية، إلى جانب التعـرف علـى             

 .جهود بعض الدول في تنمية وتطوير تلك الكفايات

 أهمية البحث من كونه أحد الدراسات الرائدة في مجال تحديد وبناء قـوائم              وتنبع 

للكفايات المهنية اللازمة لنجاح مشرفي الأنشطة التربوية في عملهم، بالإضافة لإمكانيـة            

الاستفادة في بناء وتحديد مستوى المهارات المطلوبة في إحدى المهن التربوية، وتتـضمن        

وجهى الأنشطة التربوية بالحلقـة الأولـى مـن التعلـيم           عينة البحث مشرفي ووكلاء وم    



 

   ١٨

الأساسي بمحافظات القاهرة والجيزة والإسكندرية والشرقية والبحيرة والمنيا خلال العـام           

  ٢٠٠٧/.٢٠٠٦البحثى 

 
 
 

 

 
  



 

 ١٩

  
    

 :التواصل بين المركز ووزارة التربية والتعليم من خلال  .١

ث المركز من المشكلات الواقعية فى التعليم من خـلال                اشتقاق بحو  أ 

 .وزارة التربية والتعليم

الاستفادة من نتائج بحوث المركز للمساهمة فـى حـل المـشكلات             ب 

 – الإدارات التعليميـة   -المـدارس ( التربوية القومية التى تعانى منها      

 .التابعة للوزارة... )  المعلمين –الطلاب 

هنية للمعلمين وإعادة تأهيلهم من خلال العديد       المشاركة فى التنمية الم    ج 

 .من البرامج المقترحة فى بحوث المركز 

مساهمة المركز فى تطوير الكتاب المدرسى وكراسـات التـدريبات           د 

والأنشطة بحيث يمكن الاستفادة من العديد من بحوث المركز التـى           

 .ناقشت هذه الموضوعات 

وزارة التربية والتعليم  وبـاحثى       تبادل الخبرات المستمرة بين خبراء   ه 

 .المركز فى شتى المجالات التربوية 

الاستفادة من نتائج العديد من بحوث المركز فى مجال محو الأميـة             و 

 .وتعليم الكبار فى مكافحة الأمية 

 .مساعدة  المعلمين فى إنتاج بعض البرامج والمواد التعليمية  ز  

 المركـز والجهـات     الاستفادة من مشروعات التعاون المشترك بـين       ح 

 . الدولية فى مجالات تحسين التعليم بمختلف مستوياته وأنواعه 

عقد لقاءات مستمرة مع مستشارى المواد الدراسية المختلفة لاشـتقاق           ط  

 .مشكلات بحوثنا التربوية 



 

   ٢٠

الاتصال المستمر والتواصل مع المؤسسات التربوية مثل كليات التربية  .٢

 . ز تطوير المناهج ومركللامتحاناتوالمركز القومى 

 .الاتصال المستمر بوسائل الإعلام .٣

 .عقد ندوات ومؤتمرات دورية للإعلان عن بحوث المركز .٤

 .  دورية للإعلام عن مجهودات المركزإصدار نشرة .٥

 . المشاركة المجتمعية فى تمويل البحوث التربوية .٦

ضرورة أن يكون المركز شريكاً فاعلاً فى رسم صورة المستقبل للتعليم            .٧

 . مصر وإحداث التغيير لصالح المجتمـع فى

ضرورة أن تطرح الوزارة على المركـز مـشكلات قوميـة تربويـة              .٨

لمناقشتها ودراسة جدواها، وإبداء الرأى العلمى التربوى فيها واقتـراح         

 .حلـول لهـا 

ضرورة إيجاد صيغة لتدعيم الثقة بين المركز والوزارة، تتمثل فى قيام            .٩

للوزارة لتحقيق التكامل بينهمـا، حتـى تـشعر         المركز بتقديم خدماته    

 . الوزارة بالمردود الإيجابى لهذا التكامل

تزويد متخذى القرار التربوى بنتائج البحـوث التربويـة وضــرورة            .١٠

 .الاهتمام بها 

 . سن قانون يلزم متخذى القرار بالرجوع إلى نتائج بحوث المركز .١١

 .تهيئـة الرأى العـام لتقبـل نتائـج البحـوث .١٢

عمل برنامج فى قناة النيل الثقافية خاص بالمراكز البحثية بحيث يطرح            .١٣

البرنامج فى حلقاته أحد  البحوث ويستضيف رئيس وأعضاء الفريـق           

 .ويمكن أيضا عرض رسائل الماجسـتير والدكتوراه للباحثـين. البحثى



 

 ٢١

  
   

          
 "  " 

    : 
التعليم مرفق عام من مرافق الدولة كالـصحة والأمـن والـدفاع والنقـل              
والمواصلات وغيرها من المرافق العامة التى أنشأتها الدولة لتؤدى خدمات عامـة            

اره مرفق عام لا يعمل فى   والتعليم باعتب .  منها إلى تحقيق الربح      فللجمهور لا تهد  
فراغ تشريعى أو يدار حسب هوى القائمين عليه والمسئولين عنه ، بل يدار ويعمل              
وفق التشريعات المختلفة التى تنظمه فى الدولة ، سواء أكانت تشريعات دسـتورية             

 .أو قانونية أو لائحية 
وهذه التشريعات المختلفة تتضمن بالضرورة موادا منهـا خاصـة بمرفـق        

، كما توجد تشريعات كاملة قائمة      ) ١٩٧١دستور  ( تعليم كالتشريعات الدستورية    ال
 بإصـدار   ١٩٨١ لـسنة    ١٣٩رقم  . ق( بذاتها خاصة بالتعليم كالقوانين التعليمية      

 . ، وأيضاً اللوائح التنفيذية لهذه القوانين ) قانون التعليم قبل الجامعى وتعديلاته 
 القانون رقـم    ٢٠٠٦ / ٦ / ٥راً فى   ومن هذه التشريعات التى صدرت أخي     

.  الخاص بإنشاء الهيئة القومية لضمان جودة التعلـيم والاعتمـاد     ٢٠٠٦ لسنة   ٨٢
مادة تضمنت أبعادا كثيرة لضمان جودة التعلـيم بالجامعـات          ) ٢٥(والذى اشتمل   

والكليات والمعاهد والمدارس أيا كانت مسمياتها التابعـة أو الخاضـعة لإشـراف             
 العالى أو وزارة التربية والتعليم أو الأزهـر الـشريف أو غيرهـا              ميوزارة التعل 

 .حكومية كانت أو غير حكومية 
ومن ثم انبثقت فكرة البحث من إصدار هذا القانون وعـن لفريـق البحـث               

 :  التالية تدراسته دراسة تحليلية والإجابة على التساؤلا
   : 

 ليم قبل الجامعى ؟ ومفهوم الاعتماد ؟ ما المقصود بمفهوم ضمان جودة التع
 ?         

 لضمان جودة التعليم والاعتماد فى مـصر ؟ ومـا           ةما دواعى إنشاء الهيئة القومي    
  ؟ وما عملها ؟ وكيف تتم إدارة تلك الهيئة ؟ وما تمويلها ؟اأهدافه



 

   ٢٢

تضمنها القانون ؟ وكيف تنـاول هـذه الأبعـاد ؟ ومـا             ما الأبعاد والتربوية التى     
  المناقشات ؟ كمناقشات الأعضاء بشأنها ؟ وما تعقيب الحكومة على تل

 ما خبرات بعض الدول فى تناول تلك الأبعاد ؟ 
  ما آليات ضمان جودة التعليم قبل الجامعى ؟ 

 كيف يتم الاعتماد التربوى فى التعليم قبل الجامعى ؟
علمين والمديرين والموجهين فى آليات القانون لتحقيق جودة التعليم قبل          ما رأى الم  

 الجامعى والاعتماد التربوى ؟ 
   : 

نشر الوعى بثقافة جودة التعليم قبـل الجـامعى والاعتمـاد            )١(

التربوى ، لتحسين مستوى أداء المؤسسات التعليمية ، وتحقيق جودة المنتج           

لم تعليما جيدا وفق معايير الجودة ويكون نشر        التعليمى فى صورة خريج تع    

الوعى بتلك الثقافة لدى المجتمع بصفة عامة ومجتمع المستفيدين من العملية           

 . التعليمية بصفة خاصة 

تحديد كل من مفهومى جودة التعليم ، والاعتماد فى القواميس           )٢(

 .و الأدبيات التربوية العربية والأجنبية 

شريع ضمان جودة التعليم والاعتماد     توضيح الفلسفة الحاكمة لت    )٣(

 . ، والكشف عن تلك الفلسفة التى تقف خلف إصدار هذا التشريع 

الكشف عن الدواعى والمبررات التى أدت إلى إنشاء الهيئـة           )٤(

القومية لضمان جودة التعليم قبل الجامعى والاعتماد فى مصر ، كما يهدف            

 بها ، وإدارتها    مالتى تقو  تلك الهيئة والأعمال     فالبحث إلى الكشف عن أهدا    

 . وتمويلها 

 ٨٢الكشف عن الأبعاد التربوية المتضمنة فى القـانون رقـم           )٥(

 .  ، والتناول القانونى لهذه الأبعاد ٢٠٠٦لسنة 

دارت من جانـب أعـضاء مجلـس        \ىتوضيح المناقشات الت   )٦(

 .  على تلك المناقشات ةالشعب بشأن تلك الأبعاد والكشف عن تعقيب الحكوم



 

 ٢٣

ات بعض الدول فى تناول الأبعاد المتـضمنة فـى          رصد خبر  )٧(

  . نالقانو

رصد الآليات التى جاءت فى القانون لضمان جودة التعليم قبل      )٨(

 . الجامعى 

 لكيفيـة الاعتمـاد   نرصد الإجراءات التى جاءت فى القـانو      )٩(

 . التربوى فى التعليم قبل الجامعى 

استطلاع رأى المعلمين ومديرى المدارس والمـوجهين فـى          )١٠(

يات القانون وإجراءاته لضمان جودة التعليم قبـل الجـامعى والاعتمـاد            آل

 . التربوى 
   : 

 : تتمثل الحدود الموضوعية للبحث فى 
 .التعليم قبل الجامعى فى مصر 

 لـضمان جـودة التعلـيم       ة بشأن إنشاء الهيئة القومي    ٢٠٠٦ لسنة   ٨٢القانون رقم   

 . والاعتماد

 . انون اللائحة التنفيذية للق

 . المضابط البرلمانية فى شأن مناقشات أعضاء مجلس الشعب لمشروع هذا القانون 
    : 

 الوصفى بفنياته وآلياته المختلفة ، وذلك لمناسبة هـذا          جيستخدم البحث المنه  

المنهج لموضوع البحث وطبيعته الوصفية ومشكلته وتـساؤلات وأهدافـه ، كمـا             

هج أيضا على جمع المعلومات والبيانات والحقـائق المختلفـة ذات           يساعد هذا المن  

 هذا المـنهج    ىالصلة بموضوع البحث والتى تعيش على تحقيق أهدافه ، ولا يكتف          

 عنده بل نهتم أيضا بجانب التحليل والتفـسير للمعلومـات           فبالوصف فقط ولا يق   

 ومـن مـصادر     والبيانات التى تم جمعها من مصادرها الأولية فى البحث تارة ،          

 . أخرى وأدبيات تربوية تارة أخرى 



 

   ٢٤

 ٢٠٠٦ لسنة   ٨٢ويتم استخدام أسلوب تحليل الوثائق فى تحليل القانون رقم          

قانون إنشاء الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد وكذلك فى تحليل لائحته            

إبـان  ) مضابط مجلس الشعب    ( التنفيذية ، وأيضا فى تحليل المضابط البرلمانية        

 . مناقشة مشروع القانون 

كما يتم استخدام الاستبانه استطلاع رأى المعملين والمديرين والموجهين فى          

 . وآليات تحقيق جودة التعليم قبل الجامعى والاعتماد تإجراءا
   : 

 تتحقيقا لأهداف البحث وسير أغواره يمكن تنظيمه وتقسيمه إلى الخطـوا          

 :يةالعلمية التال

 .الاعتماد / مفهوم جودة التعليم : أولا   

 ) . عملها –أهدافها ( الهيئة القومية لضمان لجودة التعليم والاعتماد  : ثانيـاً

 . شهادات الاعتماد   :ثالثـاًُ

 . التبعية والإدارة والتمويل للهيئة القومية لجودة التعليم والاعتماد : رابعـاً

 . الدراسة الميدانية  : خامساً

 .نتائج البحث وملخصه  : سادساً
 



 

 ١٦



 

 ١٧

 



 

 ١٨
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م وهـى   ٢٠٠٥/٢٠٠٦الانتهاء من البحوث التى أجرتها الشعبة للعام البحثى         

 :كما يلى

 

 إعداد عنوان البحث م

تعلѧѧيم الثѧѧانوى فѧѧى مѧѧصر الوظѧѧائف المتعѧѧددة لل ١
عبد العزيز الطويل.د.أ .الشـروط والمتطـلبـات

 عبـد االله بيومى.د.أ . المصريةةالتعلم الذاتى فى المدرس ٢

٣ 
دور جهѧѧاز التفتѧѧيش فѧѧى تحѧѧسين جѧѧودة التعلѧѧيم  

 ).دراسة ميـدانيـة(
نـاجـى شنـودة .د.أ

 نخلـة

٤ 
            ѧى مجѧانوى فѧيم الثѧلاب التعلѧى طѧال تنمية وع

 .التربية السياسيـة
 أحمد زينهم.أ

 رانيا عبد الرحمن.أ

�
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 مستخلصات لأحدث ٢٠٠٦الجديد فى التربية إلى مطلع " إصدار كتاب  .١

 .فيليـب اسكاروس / د.أ " الكتب الإنجليزية

الاشتراك فى بـرامج التنميـة المهنيـة لأعـضاء هيئـة التـدريس                          .٢

 .جامعة القاهرة 



 

 ١٩

الاشتراك فى ندوات بكلية الاقتصاد والعلوم السياسية جامعـة القـاهرة            .٣

 .ترتبط بالتربية السياسية 

الإسهام فى أنشطة لجان التنظيم والتوصيات للمؤتمر العلمى الـسنوى           .٤

 .م ٢٠٠٦ أغسطس ٢٧ - ٢٦السابع للمركز فى الفترة من 

عنـوان  المشاركة ببحث فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركـز ب          .٥

 قبـل   منظام الاعتماد الأكاديمى، مدخل لإصـلاح مؤسـسات التعلـي         "

 .سناء سيد مسعود / ، د" الجامعى



 

 ٢٠
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الاشتراك مع المشروع الفرنسي لتحسين تدريس الأنـشطـة العلميــة             . ١

ب لبعض معلمي المرحلة الابتدائية بمحافظة      فى عمل تدري   " اليد المفكرة "

 .م٣١/٨/٢٠٠٦م حتى٢٣/٨/٢٠٠٦الإسكندرية خلال الفترة من 

الاشتراك فى ورشة عمل بالتعـاون بـين مركـز تطـوير المنـاهج                          .٢

 خلال شهر أغـسطس  Jeo Projectوإعداد المواد التعليمية ودار النشر 

لمناهج الأمريكية التى   م تم خلالها عرض مجموعة من الكتب وا       ٢٠٠٦

تم تعريبها فى العلوم والرياضيات كما تم إعداد أدلة المعلـم للأنـشطة             

 .للصفوف الثلاثة الأولى بـالمـرحلـة الابتدائيـة 

نحو استراتيجية شاملة لتطوير المنـاهج      " المشاركة في ندوة بعنوان      .٣

 في  ، عرضت بها أوراق عمل خاصة بتطوير مناهج التعليم         " التعليمية

الدول الأعضاء بالتعاون مع المنظمة الإسلامية للتربية والعلوم والثقافة         

-١١واللجنة الوطنية المصرية لليونـسكو وذلـك فـي الفتـرة مـن              

 .م١٣/٩/٢٠٠٦

المشاركة في البرنامج التـدريبي الخـاص بإعـداد معلمـى الـصف                      .٤

 النشط ، فـي     الأول والثاني الابتدائي بالمدارس الحكومية لتطبيق التعلم      

محافظة على مستوي الجمهورية خـلال شـهر أغـسطس          ) ١٤(عدد  

 .م ٢٠٠٦

رؤية وحوار تقييمـى    " المشاركة فى فعاليات اللقاء الختامى لمشروع        .٥

وذلك فى إطار تنميـة المجتمـع والنهـوض          " لظاهرة عمالة الأطفال  

 بأطفال مصر ، نظم هذا اللقاء منتدى الحوار والمشاركة من أجل التنمية

بالتعاون مع المركز المصرى لدعم المنظمات الأهلية وسلـسلة فنـادق           

كونراد بهدف الإسهام فى الحد من عمالة الأطفال ، وشارك فـى هـذا              



 

 ٢١

اللقاء العديد من المعنيين والمهتمين والأكاديميين مع الأجهزة التنفيذيـة          

 .والحكومية ومنظمات المجتمع المدنى 

ل والتنظيم والتوصيات لمؤتمر المركز     المشاركة فى أعمال لجان التسجي     .٦

 .م ٢٠٠٦ أغسطس ٢٧-٢٦العلمى السنوى السابع فى الفترة من 

المشاركة فى ورشة العمل التشاورية الأولى التى عقدت بالإسـماعيلية           .٧

 أكتوبر حول الخطـة     ٦والثانية التى عقدت بمدينة مبارك للتعليم بمدينة        

باحثون فى اللجان الخاصة  م حيث شارك ال٢٠١٢-٢٠٠٧الإستراتيجية 

 .بمرحلة التعليم الأساسى 

المشاركة فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز بورقة عمل بعنوان        .٨

بناء القيم الأساسية اللازمة للتطوير والتحديث والإصلاح المؤسسي        " 

 .عايدة عباس أبو غريب / د.، أ " في الوطن العربي

وى السابع للمركز بورقة عمل بعنوان   المشاركة فى المؤتمر العلمى السن     .٩

تطوير مناهج العلوم بالمرحلة الابتدائية في ضوء المستجدات المحلية         "

 .عيد أبو المعاطى / د.، أ " والعالمية

منظومـة  " المشاركة فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز ببحث          .١٠

 .محمد خيرى محمود/د.م.، أ"مقترحة لإصلاح التعليم في مصر

الذى عقـد  فـي       " جمعية تربويات الرياضيات  " اركة فى مؤتمر    المش .١١

  .٢٠/٧/٢٠٠٦-١٩نادي أعضاء هيئة التدريس جامعة بنها فى الفترة 

المشاركة فى فعاليات مؤتمر الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس          .١٢

-٢٥الذى عقد في دار الضيافة بجامعة عـين شـمس فـى الفتـرة                 

 .م ٢٦/٧/٢٠٠٦



 

 ٢٢
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تطوير المدارس الذكية فـى     " الانتهاء من إعداد وتسليم البحث الاستثمارى        •

، والخـاص  " جمهورية مصر العربية فى ضوء بعض الخبرات الدوليــة       

 .سعيد جميل سليمان / د. إشراف أبفريق العمل البحثى بالشعبة ،
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المشاركة فى أعمال لجان التنظيم والاستقبال للمـؤتمر العلمـى           .١

م، ٢٠٠٦ أغسطس   ٢٧-٢٦السنوى السابع للمركز فى الفترة من       

رئيس الشعبة فى جلسة من جلـساته حـول         / ومشاركة الدكتور   

  ".جمعيـات الأهليـة وإصـلاح التعلـيمال:  " موضوع 

المشاركة بورقة بحثية فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز          .٢

رؤى مستقبلية لإعداد مدير المدرسة الثانوية بمصر       : " بعنوان  

حسام . عاشور إبراهيم،  أ   / أ" ل  فى ضوء خبرات بعض الــدو    

 .الدين السيد

ليم العرب بمقر جامعـة     المشاركة فى جلسات مؤتمر وزراء التع      .٣

 .م١١/٩/٢٠٠٦-١٠الدول العربية خلال الفترة من 

مجال التربية المدنية مـن  "المشاركة فى تصميم دليل المدرب فى   .٤

من قبل المجلس القــومى     " أجل الحكم الرشيد للأطفال والشباب    

 .للطفولة والأمومة

المشاركة فى تصميم وتنفيذ ورشة تقييم الاحتياجات لدى أطفـال           .٥

تعليم الأساسى فى التربية المدنية بمحافظتى القاهرة والمنيا مـع         ال

 .الهيئـة الإنجيلية للخدمات الاجتماعية



 

 ٢٣

السيناريوهات أحد أسـاليب دراسـة      : " المشاركة بمقال بعنوان     .٦

عـدنان  / عاشور إبـراهيم ، أ    / بصحيفـة التربية أ  " المستقبـل

 .أحمد

الطريق الثالـث   "عن    المشاركة بمقال فى مجلة التربية والتعليم        .٧

عاشـور  / أ "  رؤية مـستقبلية   –لتمويل التعليم العام فى مصر      

 .إبراهيم



 

 ٢٤
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:  م وهـو    ٢٠٠٥/٢٠٠٦تثمارى للشعبة للعام البحثى     الانتهاء من البحث الاس    •

تصميم وتقنين مقياس العائد التربوى لممارسة الأنشطة المدرسية لتلاميذ         " 

  " .الحلقة الثانية من مرحلة التعليم الأساسى
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المشاركة مع  المشاركة في ورشة عمل خاصة بالتخطيط الإستراتيجى ب        .١

 .م٦/٧/٢٠٠٦-/٤/٧ في المدة من ERPبرنامج تطوير التعليم 

 أكتـوبر  ٦المشاركة في ورشة تكميلية للتخطيط الإستراتيجى في مدينة       .٢

  .٢٧/٧/٢٠٠٦ -٢٦في المدة من 

محافظـة  ( المشاركة في المؤتمر العاشر للتربية العلمية والمقام بفايـد           .٣

أثـر  "م ببحث بعنوان  ١/٨/٢٠٠٦- ٣٠/٧في الفترة من    ) الإسماعيلية  

 استقصى على تنمية عادات العقل      – اسأل   –استخدام استراتيجية حلل    

أيمن / د.م.أ " لدى طلاب الصف الأول الثانوى من خلال مادة الكيمياء        

 .  حبيب 

 Youngرئيس الشعبة مع  مـديرة برنـامج   / مقابلة الأستاذ الدكتور  .٤

Arab Leadersالممكن تحقيقه بين الهيئة    لدراسة التعاون المشترك 

 .وشعبة الأنشطة التربوية ورعاية الموهوبين 

المشاركة في تنفيذ التدريبات الخاصـة بالمـشروع الفرنـسى خـلال             .٥

 .الأسبوع الأخير من شهر أغسطس 



 

 ٢٥

المشاركة بالحضور فى مؤتمر وزراء التعليم العرب بمقر جامعة الدول           .٦

 .م ١١/٩/٢٠٠٦-١٠العربية خلال الفترة 

شتراك مع مركز الأهرام للدراسات الإستراتيجية فى بحث اتجاهات         الا .٧

م إلـى   ١٢/٩/٢٠٠٦المواطنين نحو عمل المرأة فى الفترة من الثلاثاء         

 .م ١٩/٩/٢٠٠٦الثلاثاء 



 

 ٢٦
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بات سوق  تطوير التعليم الفنى فى ضوء متطل     " تطبيق البحث الميدانى     .١

  " .العمل

تطوير التعلـيم الفنـى فـى ضــوء         " إدخال البيانات الخاصة ببحث      .٢

  " .متطلبـات سـوق العمـل

تطوير برامج المدرسة الثانوية الزراعيـة فـى مجـال          " إعداد بحث    .٣

  ". الخدمات الإرشادية

 . ترجمة الدراسات الخاصة بأبحاث الشعبة .٤

 .ة الطوليةالمشاركة فى المعالجات الإحصائية للدراس .٥
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المؤتمر السنوى   " المعلوماتية ومنظومة التعليم  " المشاركة فى مؤتمر     .١

للجمعية العربية لتكنولوجيا التربية بالتعاون مع معهد الدراسات التربوية         

 .م ٢٠٠٦يوليو ٦-٥فى الفترة من 

 جامعة المنصورة حول التعليم     –ربية  المشاركة فى ورشة عمل بكلية الت      .٢

الإلكترونى وبرامج تطوير الدراسات العليا بكليات التربية فى الفترة من          

 .م٢٠٠٦ يوليو ١٤-١٢

الإصـلاح  " المشاركة فى لجان المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز          .٣

فـى الفتـرة مـن                " المؤسسى للتعليم قبل الجامعى فى الوطن العربى      

 .م٢٠٠٦ أغسطس ١٢-١١

المشاركة فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز بتقديم بحث بعنوان           .٤

أســاليب التفكيــر الــسائدة وعلاقتهــا بالمــستويات الاقتــصادية " 

 ".والاجتماعيـة والثقافيـة لدى طلبـه التعليم الثانوى



 

 ٢٧

 ICDLالمشاركة فى تدريب أعضاء الهيئة البحثية للمركز على دورات           .٥

 .م ٢١/٩/٢٠٠٦م حتى ٢٥/٧/٢٠٠٦ترة من فى الف

المشاركة فى تدريب معلمى ذوى الاحتياجات الخاصة علـى اسـتخدام            .٦

م بمدينـة   ٢٠٠٦سبتمبر  / التكنولوجيا فى التعليم خلال شهرى أغسطس     

 ).  أكتوبر ٦( مبارك للتعليم 

تقديم برنامج تدريبى عن تنمية التفكير الابتكارى لدى طـلاب التعلـيم             .٧

م بالشبكة القومية للتدريب عن     ٢/٨/٢٠٠٦فنى الصناعى يوم    الثانوى ال 

 مركز التطوير التكنولوجى ودعم اتخاذ القـرار        –بعد ، إدارة التدريب     

 .بوزارة التربية والتعليم

وضع تصور مقترح لمحـاور بـرامج تدريبيـة لأعـضاء هيئــة              .٨

 .التـدريـس بجـامعـة تعـز بـاليمـن



 

 ٢٨
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رؤية للإصلاح المؤسسى فى التعليم قبل الجامعى فـى         : اللامركزية  "  .١

 .محمـد توفيـق سـلام / د.، أ " مصر

ــى  "  .٢ ــيم الأساس ــلاب التعل ــدى ط ــة ل ــيم المواطن ــة ق ،                  " تنمي

 . عبـد الخـالـق يوسـف سعـد /د

/ ، د  " أساليب التفكير لدى طلاب ومعلمـى المرحلـة   الثانويــة           "  .٣

 .محمــد يحيـى ناصـف 
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المشاركة فى فعاليات لجان الاستقبال والتنظيم والترجمـة للمـؤتمر           •

 .م ٢٠٠٦/ ٢٧/٨-٢٦ة من العلمى السنوى السابع للمركز فى الفتر



 

 ٢٩

     
ــوان       ــسابع بعن ــسنوى ال ــى ال ــؤتمره العلم ــز م ــد المرك :                 عق

-٢٦فى الفترة من     " الإصلاح المؤسسى للتعليم قبل الجامعى فى الوطن العربى       " 

 الطلابية والتربويـة    م ، وذلك بمقر المركز الرئيسى للأنشطة      ٢٠٠٦ أغسطس   ٢٧

رئيس مجلس    وزير التربية والتعليم   –يسرى صابر الجمل    / د.برعاية أ بالعجوزة  

والمقرر ،  مدير المركز  – مصطفى عبد السميع محمد   / د.وبرئاسة أ ،  إدارة المركز 

  .محمد السيد حسونه/ د.العام للمؤتمر أ

 مـا   ومن حصيلة المناقشات التى تمت على هامش المـؤتمر، ومـن خـلال            

توصلت إليه الدراسات المقدمة وما أبداه المشاركون من ملاحظات خلال الجلسات           
�0���%���a�����a%��}א���{����}����0�\�h��[א���y�}��f�: 

اهتمام الإصلاح المؤسسى للتعليم بجميع جوانب العملية التعليمية ورفع          .١

طهـا  الكفاءة الداخلية للمدارس عن طريق تحسين وتطوير المناهج ورب        

بأنشطة البيئة والسكان والاهتمام بالأنشطة المدرسـية خـارج الخطـة           

الدراسية وتوفير متطلبات التعليم الجيد وربـط التقـويم والامتحانـات           

 .بالمناهج من خلال وضع أساليب تقويم حديثة تتناسب وتطوير المناهج 

خضوع الإصلاح المؤسسى للتعليم لخطة استراتيجية متكاملة وشـاملة          .٢

من أربعـة   ( ومتوسطة المدى   )  عاماً   ٢٠ إلى   ١٥من  ( ة المدى   طويل

تؤكد ) من عام إلى عامين     ( وخطط قصيرة المدى    ) إلى خمسة أعوام    

على التكامل بين وحدات النظام التعليمى وتهدف إلى تطوير وتحـديث           

مكونات منظومة التعليم قبل الجامعى وتحسين العملية التعليمية معتمـدة   

بلية تفى بمتطلبات العصر وتعالج أوجه القصور التـى         على رؤية مستق  

 .يعانى منها التعليم

العمل على نشر ثقافة الإصلاح المؤسسى للتعليم ودعمها مـن جميـع             .٣

 .المؤسسات التعليمية وغير التعليمية 



 

 ٣٠

تعاون أجهزة الإعلام على اختلاف أنواعها مع الهيئـات والمؤسـسات            .٤

 الأمور بأهمية الإصـلاح المؤسـسى       التعليمية فى توعية الأباء وأولياء    

 .للتعليم 

إيجاد قنوات اتصال وتواصل مفتوحة بين القائمين على برامج الإصلاح           .٥

المؤسسى للتعليم على المستوى المحلـى وعلـى مـستوى الإداريـين            

 .ومستوى صانعى القرار 

اعتماد الإصلاح المؤسسى للتعليم على الأساليب العصرية فـى الإدارة           .٦

يجية شاملة لتطبيق اللامركزية مع الاهتمام بدعم أجهـزة         وعلى إسترات 

المحليات التى يمكن من خلالها تحقيق الديمقراطية والمشاركة فى صنع          

 .القرار 

) اللـوائح   ( دعم الممارسات الإيجابية من خلال تحسين البناء الإدارى          .٧

والممارسات على كافة المستويات المركزية والمحلية والمدرسية بهدف        

 .يم خدمات تعليمية جيدة تقد

إعادة النظر فى دور المدرسة كمؤسسة تعليمية حيث لا ينبغى الاقتصار            .٨

فى هذا الدور على التعليم فقط بل ينبغى توفير كافة احتياجات المدرسة            

 .للقيام بدورها التربوى حتى تصبح جاذبة للطلاب

 بهـدف   تفعيل دور مجالس الآباء والأمناء والمعلمين والمجتمع المحلى        .٩

 .الإسهام فى تحسين جودة ومتابعة العملية التعليمية 

تبصير أعضاء مجالس الآباء والأمناء والمعلمين بدور هذه المجالس فى           .١٠

بداية العام الدراسى حتى يعملوا على تحقيق أهداف هذه المجالس فـى            

 .الارتقاء بالعملية التعليمية 

ى الاستقلال الـذاتى    اعتماد الإصلاح المؤسسى للتعليم فى المدرسة عل       .١١

على جهود مدير المدرسة ومعاونيه على أن يكون مدير المدرسة هـو            



 

 ٣١

القائد الفعلى الذى يعتمد عليه النهوض بالعملية التعليمية فـى مدرسـته            

 .وتقديم جميع التسهيلات اللازمة لتحقيق أهداف التعليم 

إعطاء الفرصة للمعلمين للتعرف على مـشكلات التعلـيم ومناقـشتها            .١٢

تشجيعهم على اكتساب الخبرة والمهارة اللازمة للمعاونة فـى عمليـة       و

 .الإصلاح التعليمى 

دراسة مـا  : اعتماد تقويم الإصلاح المؤسسى للتعليم على ثلاثة محاور          .١٣

هو قائم قبل إدخال الإصلاحات ، التفاعل الذى حدث أثناء التطـورات            

 .ج الإصلاح الجديدة من خلال التطبيق ، الآثار المترتبة على نتائ



 

 ٣٢

 
 

إشراف       حققت الأمانة العامة والإدارات العامة المساعدة  للمركز تحت 

م ٧/٢٠٠٦ على مدى الفترة  السابقة من "الأمين العام للمركز"نعمى أحمد معانى / أ

 : \��%iא��Z�{���a %��%����0م ٩/٢٠٠٦إلى 

                الانتهاء مـن عمـل الحـساب الختـامى للمركـز عـن العـام المـالى                  .١

م وتسليمه للجهات  المختصة قبل المواعيد الرسمية  تمهيـداً           ٢٠٠٥/٢٠٠٦

 . لمناقشته بمجلس الشعب

ــالى                    .٢ ــام الم ــسنوية  للع ــسات ال ــشروع  المقاي ــل م ــام  بعم القي

 .م٢٠٠٧/٢٠٠٨

  تنفيـذا   I.C.D.Lمتابعة  إيفاد الباحثين مع الجهات المعنية للحصول على  .٣

 .لقرار الوزارى المنظم لذلكل

-٢٦تسوية أعمال المؤتمر السنوى السابع للمركز الذى عقد فى الفترة من             .٤

 .م ٢٧/٨/٢٠٠٦

 .تعديل  بطاقات وصف  الوظائف  للكادر العام  .٥

 .مراجعة أرصدة الإجازات للكادرين العام والخاص .٦

توفير خطوط هاتف جديدة وأجهزة تكييف تيسيراً للعمـل وحفاظـاً علـى              .٧

لمعامل وأجهزة  الحاسب الآلى، وتسيير خطوط سـير سـيارات المركـز             ا

 . مصر الجديدة– الهرم –المتاحة  لمناطق المعادى 

تحديث قواعد البيانات التربوية والإحصائية بإدارة المعلومـات والإحـصاء      .٨

 .بمركز المعلومات

 .تحديث خدمة  الميكروفيلم .٩



 

 ٣٣

وعـات المركـز    تصميم شعار جديد للمركز وجارى طبعه علـى مطب         .١٠

 .الجديدة

م وحـضور    ٢٠٠٦/٢٠٠٧بدء تفعيــل  خطة التدريب للعام المـالى          .١١

التدريبات اللازمة لتنمية الكوادر والقيادات للعاملين بالإدارات المختلفة        

 .  مركز المعلومات–فى المركز وعلى سبيل المثال  شئون العاملين 

 بقيمــة  المـنح      مخاطبة وزارة التخطيط لزيادة  الخطة الاستثمارية         .١٢

 .والهدايا المهداة للمركز

التواصل مع الجهات المختلفة  لصالح العمل والعاملين ومراسـلة كـل            .١٣

 – وزارة المالية  -فيما يخصـه مثل الجهاز المركزى للتنظيم والإدارة          

 .وزارة التربية والتعليم الجهاز المركزى للمحاسبات



 

 ٣٤

 
 

��7}Z�:�4%��;א�a%�%א����f���0{א���}�א�����מ����yא���0��%�}�hא����:�
تحديث قواعد البيانات التربوية والإحصائية بإدارة المعلومـات والإحـصاء          

والتي تقدم خدمة البحث للمعلومات والمؤشرات والبيانـات الإحـصائية التربويـة            

 :{��0للتعليم قبل الجامعي بمراحله المختلفة 
 : ة لكل من قاعدة بيانات القوانين والقرارات الوزاري .١

 . م ٢٠٠٥م إلى عام ١٩٩٠التعليم الثانوي العام والفني من عام  أ 

م إلـى               ١٩٩٠مـن عـام     )  إعدادى –ابتدائي  ( التعليم الأساسى    ب 

 . م ٢٠٠٥عام 

 : م وتشمل٢٠٠٥م إلى ١٩٩٠قاعدة بيانات التعليم قبل الجامعي من عام  .٢

 ) .عام وفني ( الثانوي  أ 

 ) . إعدادى –تدائى اب( التعليم الأساسى  ب 

 .  رياض الأطفال  ج 

��%��%��:����y%���0א��{���w{א�����:�
بلغ إجمالى عدد الأوعية التى تم تسجيلها على نظام المكتبة المتطـورة             .١

ALIS " عربى وإنجليزى ( وعاء  " ٦٠٢٥. ( 

 فى الدوريات الإلكترونيـة  FULL TEXTتقديم خدمة البحث الذاتى  .٢

ERIC & EDUCATION ABSTRACT  توفيراً للوقت والجهـد 

 .ومساعدة للباحث فى الوصول لهدفه 

 .مطبوع من أبحاث المركز) ٦١(إهداء السفارة الأمريكية بالقاهرة عدد  .٣

إهداء الهيئة العامة لمحو الأمية وتعليم الكبار مجموعة أبحاث المركـز            .٤

 .فى مجال محو الأمية 



 

 ٣٤



 

 ٣٥

 



 

 ٣٦

  
     

 
 عنوان البحث م

 دراسѧѧة مقارنѧѧة فѧѧى–تحقيѧѧق إسѧѧتراتيجية الجѧѧودة فѧѧى التعلѧѧيم الابتѧѧدائى   ١
 .ضوء خبرات بعض الدول

–الواقѧѧѧѧع (  دراسѧѧѧѧة تقويميѧѧѧѧة -أهѧѧѧѧداف التعلѧѧѧѧيم للجميѧѧѧѧع فѧѧѧѧى مѧѧѧѧصر    ٢
 ). آيفية علاجها –الصعوبات 

 .فسية فى المدرسةمشكلات الرعاية الن ٣
 .دور شبكات الإنترنت وتأثيرها على قيم طلاب الثانوية العامة ٤

إقبѧѧѧال تلاميѧѧѧذ المرحلѧѧѧة الابتدائيѧѧѧة علѧѧѧى قنѧѧѧوات الأطفѧѧѧال المتخصѧѧѧصة ٥
 .وعلاقتها بالقيم التربوية

 .التعليم الثانوى العام ومتطلبات التطوير ٦
 .المدرسة الثانوية فى ظل سياسات الخصخصة ٧
 .يئة المدارس لنظام الاعتمادته ٨
 .المشكلات الناجمة عن سنة الفراغ فى التعليم ٩

الجديد فى الاتجاهات العالمية فى التربية آمنطلقات للبحѧوث المѧصرية ١٠
 .دراسة توثيقية من مدخل أحدث الكتب والتعقيب عليها

الاتجاهѧѧѧѧات العالميѧѧѧѧة فѧѧѧѧى المدرسѧѧѧѧة والتمѧѧѧѧدرس آمنطلقѧѧѧѧات للبحѧѧѧѧوث ١١
 . دراسة توثيقية– المصرية

 
 



 

 ٣٧

 

  
     

 

 عنوان البحث م

١ 
 –نظام مقترح للقبول بالجامعة كمدخل لتطوير برامج الثانوية العامة        

 .دراسة ميدانية

٢ 
تقويم برامج تدريب المعلمين على أساليب التدريس الحديثة وأثرهـا          

 .على أدائهم التدريسى

٣ 
 لتطوير مناهج اللغات بالمرحلة الثانوية فـى ضـوء          تصور مقترح 

 .الاتجاهات الحديثة

 .دراسة مقارنة لمناهج التعليم الثانوى العام فى بعض دول العالم ٤

٥ 
 دراسـة فـى   –دور المدرسة المصرية فى تحسين العملية التعليمية    

 .إعادة التأهيل

٦ 
ة لأطفال ريـاض    فعالية برامج قائمة على الأنشطة التربوية المتكامل      

 .الأطفال الصم

٧ 
تقويم مناهج العلوم لمرحلة الثانوية العامة فى ضـوء الاتجاهـات           

 .المعاصرة

 .               تصور مقترح لدليل معلم لطفل ما قبل المدرسة ٨

٩ 
تطوير مناهج المدرسة الإعدادية المهنية فى ضوء الإعداد المهنـى          

 . واحتياجات سوق العمل

١٠ 
مقترح لتنمية مهارات معلمـات ريـاض الأطفـال وفقـاً           برنامج  

 . التدريبيةنلاحتياجاته



 

 ٣٨

١١ 
فعالية أدلة معلم الأنشطة العلمية للصفوف الثلاثة الأولى من المرحلة 

 .الابتدائية فى تنمية المهارات اليدوية ومهارات التفكير العليا

 .عليم العامتصميم وبناء معايير قومية لمعلمى المواد الدراسية بالت ١٢

١٣ 
دراسة تحليلية لمحتوى وأساليب تدريس مادة الاقتـصاد بالمـدارس    

 ).الفنية / العامة ( الثانوية 

١٤ 
فعالية إمكانية استخدام تكنولوجيا التعليم عن بعد فى التعليم العام فى           

 .مصر

 .تصميم وبناء المقررات الدراسية فى التعليم عن بعد للتعليم العام ١٥

 .ير الجودة النوعية فى برامج التعليم المفتوح والتعليم عن بعدمعاي ١٦

١٧ 
تقويم مناهج البيولوجى للمرحلة الثانوية العامة فى ضوء عمليـات          

 . العلم وتنمية المهارات الحياتية

١٨ 
فعالية الدمج المهنى لدى معلمى المرحلة الثانوية فى تنمية اتجاهات          

 .الطلاب نحو اختيار المهنة

١٩ 
حليل مناهج التعليم الثانوى العام فى ضوء وثيقة المعايير القوميـة           ت

 .والاتجاهات العالمية المعاصرة

 
 
 



 

 ٣٩

 

  
     

 

 عنوان البحث م

١ 
تطوير أداء المركز القومى للبحوث التربوية فى ضـوء متطلبـات           

 .دية التمويل الذاتى للوحدة الاقتصا–تحقيق مبدأ 

٢ 
 –نظم إدارة التقويم الشامل بالتعليم قبل الجامعى ببعض دول العـالم          

 .دراسة مقارنة

٣ 
فى التعليم قبل   " اللامركزية"المتطلبات التشريعية والمؤسسية لتحقيق     

 .الجامعى بمصر استرشاداً ببعض التجارب العالمية

٤ 
سسات التعليم  الهياكل الإدارية والفنية اللازمة لتفعيل العلاقة بين مؤ       

 . تصور مقترح–قبل الجامعى وهيئة الاعتماد والجودة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 ٤٠

  
       

 
 عنوان البحث م

١ 
برنامج مقترح لتدريب مشرفى المرحلة الابتدائية بالمدرسة الابتدائية        

 .ض الـدوللاكتشاف ورعاية الموهوبين فى ضوء خبرات بع

٢ 
أثر استخدام برنامج مقترح لعلاج صعوبات القراءة والكتابـة لـدى           

 .تلاميذ الصف الثالث الابتدائى

 



 

 ٤١

 

  
     

 

 عنوان البحث م

١ 
تصور مقترح لربط المدارس الثانوية الفنية بقطاعات الإنتـاج فـى           

 المجتمع المحلى

٢ 
دريبية لمعلمى التعليم الثانوى الفنى فـى ضـوء         تطوير البرامج الت  

 .معايير الجودة

٣ 
فعالية برنامج مقترح لتنمية مهارات إدارة الأزمات لـدى معلمـى           

 .التعليم الفنى

٤ 
تطوير منهج اقتصاديات النشاط السياحى فـى المـدارس الثانويـة           

 .الفندقية فى ضوء أهداف التنمية السياحية

٥ 
تعليم الفندقى فى ضـوء أهـداف التنميـة         تصور مقترح لمناهج ال   

 .السياحية

٦ 
تحديد معايير مصرية لإنتاج برامج الكمبيوتر التعليمية للتعليم الفنى         

 ).الصناعى(

 .دور مناهج التعليم الفنى فى تنمية ثقافة الجودة ٧

 .الكفايات البحثية اللازمة لمعلمى التعليم الفنى فى مصر ٨

٩ 
 دراسة  – الفنى فى مجال الثقافة الاقتصادية       احتياجات طلاب التعليم  

 .تحليلية

 .تفعيل الوحدات النوعية بالمدرسة الفنية فى مصر ١٠



 

 ٤٢

 .منهج دراسى مقترح فى مادة الاقتصاد بالتعليم الثانوى الفندقى ١١

١٢ 
تطوير معايير الاقتصاد فى التعلـيم الثـانوى الفنـى فـى ضـوء              

 .المتغيرات الحديثة

 



 

 ٤٣

 

  
     

 
 عنوان البحث م

 . دراسة مقارنة–إعداد وتدريب معلم التعليم عن بعد ١

 . رؤى مستقبلية–التنشئة التكنولوجية بمرحلة رياض الأطفال ٢

 .دراسة تحليلية لقانون ضمان جودة التعليم والاعتماد التربوى ٣

 
 

 



  
   

 
 
 

 

 ١

 

 
     

  
 

      2007 
 
 
 

 
2007 

 
 
 



  
   

 
 
 

 

 ٢

 
 

       
 

   
. /    
 

  
. /   
 /     
 

    
 /    
 /   
 /   
 /   
 /   
 /    
 /   

  : 
 /    
 

 2007 

 

 

 



 

   ٢
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١ 
 :آلمة العدد

 )مدير المرآز(مصطفى عبد السميع محمد . د.أ
 

٤ 
 

البحوث من أجل  تفعيل نتائج رؤى الشعب البحثية بالمرآز حول آيفية:  أولاً ٢
 ٧ .تطوير التعليم

٣ 
 إنجازات المرآز: ثانيًا 

 .إنجازات الشعب البحثية .١
 .إنجازات الأمانة العامة .٢
 .ات مرآز المعلوماتإنجاز .٣

١٧ 

 ٣٥ م٢٠٠٦/٢٠٠٧للعام البحثى الجديد  البحوث المقترحة: ثالثًا ٤

 



 

   ٤

 
 

 

أن أهنىء أسرة المركز جميعـاً مـن         يسرنى

" باحثين وإداريين وفنيين بصدور العدد الخامس مـن         

وكالعهد يأتى العدد حاوياً لأهم أخبار      " النشرة الدورية   

 حققها أبنائه بالـشُعب     المركز، وأبرز الإنجازات التى   

والأقسام العلمية المختلفة فضلاً عن قضية العدد التـى         

وأقصد " النمو المهنى للباحثين    " تدور هذه المرة حول     

بها تحديدا ما يبذله البـاحثون مـن جهـد ذاتـى ، أو              

 .بالتعاون مع أقرانهم 

إن عصر التفجر المعرفى الذى نعيشه قـد تـرك          

 الأفراد بالمجتمع خـصوصاً     بصماته العميقة على كافة   

أصحاب المهن وبوجه أخص العاملون منهم بمراكـز        

البحوث الذين يقتضى أدائهم لمهامهم الجليلة فى قيـادة         

الفكر ، والتعرف على الجديـد فـى مجـال عملهـم            

وتوصلهم إلى الحلول المبتكرة للمشكلات أن يلاحقـوا        

كل جديد فى ميدانهم حتى لا نتخلف عن الركب الـذى           

 .سارع إيقاعه يوماً بعد يوم وساعة بعد أخرى يت

والأسئلة التى تطرح نفسها فى هذا الصدد تـدور         

حول النمو المهنى للباحثين وهى قـضية أراهـا ذات          

أهمية فى ظل التحديات العديدة التى يواجههـا قطـاع          

التعليم ، وتعقد مشكلاته تضاعف من الآمال المعقـودة         

بوية والتنمية وعلـى    على المركز القومى للبحوث التر    



 

 ٥

فمن أجدر منهم من التصدى للتحديات ؟ ومن        : باحثيه  

أحق منهم بحل مشكلات التعليم ؟ وكيف يتـسنى لهـم           

ذلك بغير أن يلاحقوا الجديد مـن نظريـات وأفكـار           

 وممارسات تربوية ؟

أن الوطن يتطلع إلى باحثى التربية لكى يأخـذوا         

بات الداخليـة   بيده فى فترة تكاثرت عليه خلالها الصعو      

والمنطقية والخارجية وعلى مختلف الأصعدة التعليمية      

وغير التعليمية وفى هذا الصدد أسوق مقوله أضـحت         

وفـى  " حكمة نتبادلها تحتاج إلى أن ننفذ إلى أعماقهـا          

  " .الليلة الظلماء يفتقد البدر

ومن أجل هذا يدور ملـف العـدد حـول نتـائج            

تلفـة بـالمركز    استطلاع رؤية الـشعب البحثيـة المخ      

ومقترحاتها بالنسبة لآلية الارتقاء بالنمو المهنى المستمر 

للباحثين ، وكيفية التغلب على الـصعوبات التـى قـد           

 .تواجهها 

 أن تحقق النشرة ما نبتغيه منها من أهـداف          آمل

فى سبيل الارتقاء بمركزنا العريق والإعلام الجيد عنه        

 .بين جمهرة التربويين 

  
 ..مــوفــق إلـــى ســـواء السبيــل واالله ال     

             

         . /    
 



 

   ٦

 



 

 ٧

  

 هيئة تحرير النشرة آراء الشعب البحثية الست استطلعت

بالمركز بهدف استكشاف أساليب جديدة للتفعيل المنشود 

لبحوث المركز وما تتوصل إليه من نتائج ونعرض فيما 

 .شرةيلى خلاصة هذه الرؤى التى تلقتها الن



 

   ٨

  
   

تعترف الشعبة بإنها لم تتحقق حتى اليوم الفاعلية المنشودة لبحوث المركز من            

 عاماً بعد أخر ، وهـو مـا يمكـن           أجل تطوير التعليم وحل مشكلاته التى تتزايد      

إرجاعه فى المقام الأول إلى غياب التواصل فى الاتجاهين بـين صـانع القـرار               

التعليمى متمثلاً فى وزارة التربية والتعليم، والمؤسسة التى يفترض فيها أن تكـون             

مشاركة مع الوزارة فى تخطيط السياسات التعليمية على المـستوى الفنـى وهـى              

 . للبحوث التربوية والتنمية المركز القومى

وتتمثل العقبة الأولى فى سبيل تفعيل نتائج بحوث المركـز إجرائيـاً لخدمـة            

ومن هـذا المنطلـق     . القضايا التربوية فى ضعف التواصل بين الوزارة والمركز         

ترى شعبة السياسات التربوية أن فتح قنوات التواصل بين الوزارة والمركز وتدعيم      

ة بين المركز وأجهزة وإدارات الوزارة يعد من المطالب الأساسية          الصلات المتبادل 

 .لتفعيل نتائج بحوث المركز 

�����%�����a%�hא��%����
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أن يكون للوزارة نصيب أكبر فى وضع الأجندة البحثية للمركز سـواء             .١

السنوية أو الطارئة ؛ فسياسات التطوير المقترحة ، وتقـارير أجهـزة            

المتابعة والأجهزة الفنية بالوزارة والمناقـشات التـى يمكـن أن تـتم             

بمشاركة أكبر عدد من باحثى المركز يمكن أن تشكل جانباً من أجنـدة             

بحوث المركز ، وقد يكون من المفيد فى هذا الصدد أن تنشئ الـوزارة       

أو تخصص جهازاً للتنسيق مع المراكز البحثية الأخرى كمركز التقويم          

 .الخ ... انات ومركز تطوير المناهج والامتح

وتنبه الشعبة إلى أن التواصل عبر التقارير وهو ما يتحقق فى بعـض             

الأحيان ، لا يغنى بحال عن ضرورة عقد لقاءات دورية بين أعضاء الهيئة             

ومـن  . البحثية بالمركز والجهات ذات الصلة فى وزارة التربية والتعلـيم           



 

 ٩

لصدد التواصل بين هيئـة المركـز البحثيـة         الأمثلة التى نوردها فى هذا ا     

ومستشارى المواد والموجهين وأجهزة المتابعة والتطوير بالوزارة بما يسّهل         

من الوقوف على المشكلات المتواترة التى تؤرق تلك الجهات ، كما يمكـن             

للباحثين أن يطلعوا تلك الجهات التنفيذية على ما توصلت إليه بحوث المركز 

 . المستوى العالمى من أفكار وتطبيقات تربويةوما يستجد على

ولما كانت البحوث الميدانية مهمة أصيلة للمركز فإن الأمر يقتضى أن            .٢

تلقى هذه المهمة كل تشجيع ممكن ، وليس ثمة ما يمنع أن تمنح الوزارة 

باحثى المركز ، وهم القائمين على خدمة القضايا التى تهـم الـوزارة             

ئولى الوزارة يداً بيد وكتفاً بكتف ترخيـصاً        ويفترض أن يكونوا مع مس    

لزيارة مؤسسات التعليم من أجل تحقيق معايشـة حقيقيـة لمشكـلات         

 .المـدارس 

التفهم الواعى للتعاون بين أجهزة الوزارة ووحداتها ومراكـز البحـث            .٣

فإدماج . التربوى بما يقتضيه من اعتراف بالأدوار المختلفة لكل منهما          

 فى عمل الوزارة تحديثاً وتطويراً وتقويماً وعلاجـاً لا          المراكز البحثية 

 .يلغى أجهزة الوزارة المعنية بتلك الأمور 

فلم . تغيير النظرة إلى مراكز البحوث والمرجعيات العلمية على اختلافها .٤

يعد من الممكن أن تستمر النظرة إلـى تلـك المراكـز والمرجعيـات              

 مـا يتبنـاه المـسئولون       بحسبانها مجرد أدوات لإضفاء الشرعية على     

التنفيذيون من سياسات وما يتخذونه من إجراءات ، بل لابد أن تكـون             

تلك المراكز حاضرة من البداية فى صنع السياسات وتطبيـق خطـط          

 .التطـويـر
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 .أن توضع في نهاية كل بحث خطوات إجرائية لتطبيق البحث ميدانيا .١

عمل ملخص من صفحتين على الأكثر لكل بحث من البحـوث التـى              .٢

 .يعدها المركز شاملة المنهجية وأهم النتائج التى تم التوصل إليها 

ترحـات  تضمين البحث في توصياته أهم الإيجابيـات والـسلبيات ومق          .٣

 .لمواجهة السلبيات بصورة إجرائية

التكامل بين جوانب البحوث في الشعب المختلفة فـي معالجـة بعـض              .٤

 .القضايا التربوية بخطوات إجرائية

مشاركة المسئولين في الميدان وديوان الوزارة مع باحثى المركز بعمل           .٥

ندوات تدور حول بعض البحوث التي تعـالج القـضايا التربويـة أو              

ت الميدانية بحيث يتم اقتراح كيفية معالجتها ميدانيا من وجهـة           المشكلا

 .نظر المشاركين في الندوة



 

 ١١
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جمع بيانات ومعلومات عن المشكلات والقضايا الرئيسة والتى يعـانى           .١

لتعليم العام عن طريق حلقات الفيـديو كـونفرانس والتـى           منها قطاع ا  

سيشارك فيها جميع أعضاء الهيئة البحثية للشعبة لاستخلاص المشكلات         

 .من جذورها من الواقع الميدانى 

مناقشة أهم هذه المشكلات وأكثرها إلحاحاً وتحديدها فى أولويات للعمل           .٢

/ وث جماعيـة  على حلها عن طريق البحوث الخاصة بالشعبة سواء بح     

 .فردية 

 .أن تنحو تلك البحوث نحو الجانب الإجرائى التطبيقى  .٣

الاستعانة ببعض المتخصصين فى مجالات معينة تخدم العمل البحثـى           .٤

 .عند تناول بعض المشكلات التى تتناولها بحوث المركز 

 .السعى لنشر نتائج البحوث إعلامياً لبلورة رأى عام حول قضاياها  .٥

ة البحوث داخل وزارة التربية والتعليم لإيجاد أرضـية         التنسيق مع وحد   .٦

 .مشتركة بين جهود الباحثين بالشعبة ومشكلات  الـوزارة القائمـة
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آليات الارتقاء بالنمو المهني المستمر للباحثين وكيفية "      لقد تم عرض موضوع 

على أعضاء الشعبة وإدارة نقاش حول " هها من صعوبات التغلب على ما يواج

تفعيل الآليات الموجودة أو اقتراح آليات جديدة للارتقاء بالنمو المهني للباحثين ، تم 

عرض الاقتراحات التالية والتي من شأنها كما يرى أعضاء الهيئة البحثية للشعبة 

  -:احات حول وتتمحور هذه الاقترالارتقاء بالنمو المهني المستمر ، 

تصميم استمارة أو استبيان خاص بالباحثين لتحديد النقاط التي يرى  -١

كل باحث أنها في حاجة للتطوير في أداءه حتى يرتقي بمهنيته 

 وحرفيته البحثية 

جمع آراء الباحثين في الطريقة التي يرون أنها تساعد في تحسين  -٢

هني لأعضاء وتطوير أداءهم وكيف يسهم كل منهم في رفع الأداء الم

قد تكون هذه الطريقة عبارة عن تدريب {المؤسسة العلمية العاملين بها 

أو ورشة عمل أو التعلم من خلال تقديم نموذج أو التدرب من خلال 

 }.....الاحتكاك المباشر بالخبرة 

إتاحة فرص السفر وحضور المؤتمرات العلمية لجميع الباحثين  -٣

ي تخدم الهدف الرئيسي من بصورة متكافئة وتبعاً للتخصصات الت

  .التنمية المهنية

تشجيع فرص العمل مع بعض الهيئات غير الحكومية العاملة في نفس  -٤

المجال، وكذلك دعوة أعضاء هذه الهيئات لتبادل الخبرات العلمية 

والعملية مع الباحثين، ورسم صورة للتعاون المتبادل بين الهيئات بما 

 تحقيق جزء من ك الهيئات، وكذليحقق أهداف البرامج الخاصة بهذه

كأن تقوم الهيئة البحثية بإجراء دراسات { التنمية المهنية للباحثين 

علمية محكمة حول أثر برنامج ما على تطوير أو تحسين التعليم، أو 



 

 ١٣

دراسة أثر المساهمات الخاصة ببرنامج ما على تطوير وتحسين أداء 

 } .........المعلمين، وهكذا 

بيوتر لكل باحث، على أن يكون هذا الجهاز متصل توفير جهاز كم -٥

بالانترنت حتى يتمكن الباحثون من متابعة الجديد في مجال 

التخصص، وكذلك نشر جميع ما يقوم به من أبحاث على شبكات 

 الانترنت، للاستفادة من آراء الأخريين عند مناقشة الأبحاث المنشورة 

     
 مناقشة هذه النقطة تم التوصل إلى عرض لأهم المعوقات التي تقف حائلاً     بعد

أمام العديد من الباحثين الذين ينشدوا التنمية المهنية، ولقد تمثلت هذه الصعوبات 

 -:فيما يلي 

نقص الإمكانات المتمثل في عدم وجود الأجهزة التكنولوجية المساعدة  -١

توفر الدعم المالي الكافي على حدوث التنمية المهنية، وكذلك عدم 

لحضور ورش العمل والمؤتمرات العلمية التي من شأنها أن تزيد من 

 خبرات الباحثين 

الالتزام بالروتين الإداري من حضور وانصراف وخاصة بالنسبة  -٢

للهيئة البحثية المعاونة مما يقيد حركة الباحثين بين المؤتمرات 

 .لفةوالكليات التي تنظم حلقات النقاش المخت

 عدم تنوع الأنشطة التي تقوم بها المؤسسة العلمية والتركيز فقط على  -٣

إجراء الأبحاث، والقليل منها يدور حول بعض المشروعات القائمة 

على الشراكة بين المؤسسة وبعض الهيئات والتي تقتصر على القليل 

 احثين للعمل بهامن الب

      2006/2007:  
   : 
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 وعلاقاتهـا بتنميـة   Questioning Triangle" مثلث التساؤل " طريقة 

أيمـن  / يقوم بـه الـدكتور      . بعض أنماط التفكير لدى الطلاب دارسي العلوم      

 .أرمانيوس رئيس شعبة الأنشطة التربوية ورعاية الموهوبين

:  
ي أيامنا هذه ونموها المتوقع في الأيام    إن المعرفة التي وصلت إليها البشرية ف

القليلة القادمة ما هي إلا نتاج الأسئلة التي واجهت الإنسان منذ وجوده على سطح 

الأرض، فبدون الأسئلة التي طرحها الإنسان والتي تحدت قدراته العقلية، وإمكاناته 

ساعده المادية والمعرفية لم يكن الإنسان قد استطاع أن يعرف، وأن يكتشف ما 

على تكييف ظروف الحياة المختلفة التي واجهته في حياته حتى يصل إلى ما وصل 

 .إليه من تقدم وسيطرة على العديد من العوامل الطبيعية المحيطة به

ولأن التساؤلات التي يطرحها الإنسان هي من العوامل الرئيسة في التقدم  

لعامل ليس من العوامل العلمي والتكنولوجي، كما أنه من الملاحظ بأن هذا ا

المستحدثة في الإنسان أو العوامل المتعلمة أي التي يتعلمها الإنسان في سن معين 

بل أننا نلاحظ بأن الإنسان يولد ولديه كم هائل من الأسئلة عما يحيط به من أشياء 

ومظاهر مجهولة أو غير واضحة بالنسبة له ، فعلى سبيل المثال نجد الطفل دائما 

 ؟}ليه{؟ لماذا }إزاي{؟ كيف } أيه ده{لة تبدأ بأدوات الاستفهام ما هذا يسأل أسئ

   
 : تتمركز مشكلة الدراسة في السؤال الرئيسي التالي

 على  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  " 

 " تنمية بعض أنماط التفكير لدى الطلاب دارسي العلوم ؟ 

 -: السؤال الرئيس الأسئلة الفرعية التالية ويتفرع من

  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  -١

على تنمية التفكير الناقد بمهاراته المختلفة لدى عينة من الطلاب دارسي 

 العلوم ؟ 
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  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  -٢

المشكلات بما تحويه من مهارات مختلفة لدى على تنمية القدرة على حل 

 وم ؟ ـعينة من الطلاب دارسي العل

  Questioning Triangleما أثر استخدام طريقة مثلث التساؤل  -٣

على تنمية التفكير الإبداعي بمهاراته المختلفة لدى عينة من الطلاب 

 دارسي العلوم ؟ 

 حل –لتفكير الناقد ا{ما أثر عامل الجنس على تنمية بعض أنماط التفكير  -٤

لدى عينة من الطلاب والطالبات دارسي }  التفكير الإبداعي –المشكلات 

 العلوم ؟ 

 –التفكير الناقد {ما أثر العامل الجغرافي على تنمية بعض أنماط التفكير  -٥

لدى عينة من الطلاب دارسي العلوم }  التفكير الإبداعي –حل المشكلات 

 من محافظات متنوعة ؟ 

على  Questioning Triangleاستخدام طريقة مثلث التساؤل ما أثر  -٦

تحسين مستوى تحصيل الموضوعات العلمية لدى عينة من الطلاب 

 دارسي العلوم ؟ 

 

  : 
يقوم به  "  الثانية بمرحلة التعليم الأساسي    ةتقويم مستوى الثقافة البدنية لتلاميذ الحلق     " 

                                           . يسىعزت عرفة ع. دلال فتحى عيد ، د. د
   :  

تعتبر الثقافة بوجه عام مفهوم يشتمل على كل نماذج السلوك التى تكتسب             

عن طريق النشاط الذى يقوم به الإنسان، والتى تنتقل عن طريـق التفاعـل بـين                

 كبيراً على مصادر المعرفة العلميـة       ويعتمد تقدم المجتمع وأفراده إعتماداً    . الأفراد

التى تؤدى إلى تطور مستوى ثقافته، ولعل هذا يمكن أن تستخلص منه أن الثقافـة               
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بوجه عام تشتمل ضمن ما تشتمل عليه من جوانب مختلفة جانباً مختصاً بالناحيـة              

 .البدنية آلا وهو جانب الثقافة البدنية

قدير دوره تبرز الحاجة إلـى التعـرف        ومع أهمية النشاط البدني والحركى وت    

على مدى نمو الثقافة البدنية لدى التلميذ المصرى لتحسين فرص الحياه له طـولاً              

وعمقاً من خلال تحديد مدى الفهم الواعى لجوانب ومؤشرات الثقافة البدنية لما لها             

من دور فاعل في مواجهة العديد من مشكلات العصر كـضعف اللياقـة البدنيـة               

رافات القوامية والضغوط النفسية والتى تؤثر بدورها على جودة المخرجات          والانح

 .التعليمية والمهارية والبدنية والصحية لدى التلميذ المصرى 

وحيث أنه لم تجر دراسة سابقة عن تقويم الثقافة البدنية في البيئة المصرية  

 : كالتالىالمدرسية فقد اختارت الباحثة موضوع هذه الدراسة وحددت عنوانه 

تقويم مستوى الثقافة البدنية لتلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة  "  

   "التعليم الأساسى 

وذلك كمحاولة علمية لبناء مقياس للثقافة البدنية للتعرف على مدى توافر جوانبها 

ومؤشراتها لدى التلميذ المصري ببعض محافظات جمهورية مصر العربية، وأيضاً 

ف المعلمين على مدى تحقيق النشاط البدنى لأهدافة المرتبطة لدوره الهام في تعر

فضلا عن توفير آداه قياس مقننة ومناسبة . بهذه الجوانب الخاصة بالثقافة البدنية

 .للتلاميذ بالمدرسة المصرية

 :وبهذا يمكن تحديد مشكلة البحث في الإجابة على التساؤلات التالية  

  الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسي ؟ما مقياس الثقافة البدنية لتلاميذ -١

ما معايير درجات تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسي على أبعاد            -٢

 مقياس الثقافة البدنية والمقياس ككل؟ 

 .ما مستوى الثقافة البدنية لدى تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسى -٣

   : 



 

 ١٧

 .ة البدنية لتلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعليم الأساسى بناء مقياس الثقاف -١

التعرف على طبيعة الفروق بين درجات تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعلـيم             -٢

 .الأساسي على أبعاد مقياس الثقافة البدنية والمقياس ككل وفقاً لمتغير الجنس

ة بمرحلة التعلـيم    التعرف على طبيعة الفروق بين درجات تلاميذ الحلقة الثاني         -٣

الأساسى على أبعاد مقياس الثقافة البدنيـة والمقيـاس ككـل وفقـاً لمتغيـر               

 .المحافظة

إعداد معايير لمقياس الثقافة البدنية لتلاميذ الحلقة الثانيـة بمرحلـة التعلـيم              -٤

 .الأساسى 

التعرف على مستوى الثقافة البدنية لدى تلاميذ الحلقة الثانية بمرحلة التعلـيم             -٥

 .سىالأسا

  : 
الكفايات المهنية لمشرفى الأنشطة التربوية الحرة في ضوء الاتجاهات العالميـة           " 

 .د عصام توفيق قمر. م. د مجدى عبد النبى هلال، أ.م. يقوم به أ" المعاصرة 

 : تتحدد مشكلة البحث في السؤال الرئيسى التالى 

 تربوية في المدرسة المصرية؟ما الكفايات المهنية اللازمة لمشرفى الأنشطة ال

 وما خبرات بعض الدول المتقدمة في هذا المجال ؟ 

حيث يهدف البحث إلى تحديد الكفايات المهنية والكشف عن مدى توافرها            

لدى مشرفي الأنشطة التربوية في المدارس المصرية، إلى جانب التعـرف علـى             

 .جهود بعض الدول في تنمية وتطوير تلك الكفايات

 أهمية البحث من كونه أحد الدراسات الرائدة في مجال تحديد وبناء قـوائم              وتنبع 

للكفايات المهنية اللازمة لنجاح مشرفي الأنشطة التربوية في عملهم، بالإضافة لإمكانيـة            

الاستفادة في بناء وتحديد مستوى المهارات المطلوبة في إحدى المهن التربوية، وتتـضمن        

وجهى الأنشطة التربوية بالحلقـة الأولـى مـن التعلـيم           عينة البحث مشرفي ووكلاء وم    



 

   ١٨

الأساسي بمحافظات القاهرة والجيزة والإسكندرية والشرقية والبحيرة والمنيا خلال العـام           

  ٢٠٠٧/.٢٠٠٦البحثى 

 
 
 

 

 
  



 

 ١٩

  
    

 :التواصل بين المركز ووزارة التربية والتعليم من خلال  .١

ث المركز من المشكلات الواقعية فى التعليم من خـلال                اشتقاق بحو  أ 

 .وزارة التربية والتعليم

الاستفادة من نتائج بحوث المركز للمساهمة فـى حـل المـشكلات             ب 

 – الإدارات التعليميـة   -المـدارس ( التربوية القومية التى تعانى منها      

 .التابعة للوزارة... )  المعلمين –الطلاب 

هنية للمعلمين وإعادة تأهيلهم من خلال العديد       المشاركة فى التنمية الم    ج 

 .من البرامج المقترحة فى بحوث المركز 

مساهمة المركز فى تطوير الكتاب المدرسى وكراسـات التـدريبات           د 

والأنشطة بحيث يمكن الاستفادة من العديد من بحوث المركز التـى           

 .ناقشت هذه الموضوعات 

وزارة التربية والتعليم  وبـاحثى       تبادل الخبرات المستمرة بين خبراء   ه 

 .المركز فى شتى المجالات التربوية 

الاستفادة من نتائج العديد من بحوث المركز فى مجال محو الأميـة             و 

 .وتعليم الكبار فى مكافحة الأمية 

 .مساعدة  المعلمين فى إنتاج بعض البرامج والمواد التعليمية  ز  

 المركـز والجهـات     الاستفادة من مشروعات التعاون المشترك بـين       ح 

 . الدولية فى مجالات تحسين التعليم بمختلف مستوياته وأنواعه 

عقد لقاءات مستمرة مع مستشارى المواد الدراسية المختلفة لاشـتقاق           ط  

 .مشكلات بحوثنا التربوية 



 

   ٢٠

الاتصال المستمر والتواصل مع المؤسسات التربوية مثل كليات التربية  .٢

 . ز تطوير المناهج ومركللامتحاناتوالمركز القومى 

 .الاتصال المستمر بوسائل الإعلام .٣

 .عقد ندوات ومؤتمرات دورية للإعلان عن بحوث المركز .٤

 .  دورية للإعلام عن مجهودات المركزإصدار نشرة .٥

 . المشاركة المجتمعية فى تمويل البحوث التربوية .٦

ضرورة أن يكون المركز شريكاً فاعلاً فى رسم صورة المستقبل للتعليم            .٧

 . مصر وإحداث التغيير لصالح المجتمـع فى

ضرورة أن تطرح الوزارة على المركـز مـشكلات قوميـة تربويـة              .٨

لمناقشتها ودراسة جدواها، وإبداء الرأى العلمى التربوى فيها واقتـراح         

 .حلـول لهـا 

ضرورة إيجاد صيغة لتدعيم الثقة بين المركز والوزارة، تتمثل فى قيام            .٩

للوزارة لتحقيق التكامل بينهمـا، حتـى تـشعر         المركز بتقديم خدماته    

 . الوزارة بالمردود الإيجابى لهذا التكامل

تزويد متخذى القرار التربوى بنتائج البحـوث التربويـة وضــرورة            .١٠

 .الاهتمام بها 

 . سن قانون يلزم متخذى القرار بالرجوع إلى نتائج بحوث المركز .١١

 .تهيئـة الرأى العـام لتقبـل نتائـج البحـوث .١٢

عمل برنامج فى قناة النيل الثقافية خاص بالمراكز البحثية بحيث يطرح            .١٣

البرنامج فى حلقاته أحد  البحوث ويستضيف رئيس وأعضاء الفريـق           

 .ويمكن أيضا عرض رسائل الماجسـتير والدكتوراه للباحثـين. البحثى



 

 ٢١

  
   

          
 "  " 

    : 
التعليم مرفق عام من مرافق الدولة كالـصحة والأمـن والـدفاع والنقـل              
والمواصلات وغيرها من المرافق العامة التى أنشأتها الدولة لتؤدى خدمات عامـة            

اره مرفق عام لا يعمل فى   والتعليم باعتب .  منها إلى تحقيق الربح      فللجمهور لا تهد  
فراغ تشريعى أو يدار حسب هوى القائمين عليه والمسئولين عنه ، بل يدار ويعمل              
وفق التشريعات المختلفة التى تنظمه فى الدولة ، سواء أكانت تشريعات دسـتورية             

 .أو قانونية أو لائحية 
وهذه التشريعات المختلفة تتضمن بالضرورة موادا منهـا خاصـة بمرفـق        

، كما توجد تشريعات كاملة قائمة      ) ١٩٧١دستور  ( تعليم كالتشريعات الدستورية    ال
 بإصـدار   ١٩٨١ لـسنة    ١٣٩رقم  . ق( بذاتها خاصة بالتعليم كالقوانين التعليمية      

 . ، وأيضاً اللوائح التنفيذية لهذه القوانين ) قانون التعليم قبل الجامعى وتعديلاته 
 القانون رقـم    ٢٠٠٦ / ٦ / ٥راً فى   ومن هذه التشريعات التى صدرت أخي     

.  الخاص بإنشاء الهيئة القومية لضمان جودة التعلـيم والاعتمـاد     ٢٠٠٦ لسنة   ٨٢
مادة تضمنت أبعادا كثيرة لضمان جودة التعلـيم بالجامعـات          ) ٢٥(والذى اشتمل   

والكليات والمعاهد والمدارس أيا كانت مسمياتها التابعـة أو الخاضـعة لإشـراف             
 العالى أو وزارة التربية والتعليم أو الأزهـر الـشريف أو غيرهـا              ميوزارة التعل 

 .حكومية كانت أو غير حكومية 
ومن ثم انبثقت فكرة البحث من إصدار هذا القانون وعـن لفريـق البحـث               

 :  التالية تدراسته دراسة تحليلية والإجابة على التساؤلا
   : 

 ليم قبل الجامعى ؟ ومفهوم الاعتماد ؟ ما المقصود بمفهوم ضمان جودة التع
 ?         

 لضمان جودة التعليم والاعتماد فى مـصر ؟ ومـا           ةما دواعى إنشاء الهيئة القومي    
  ؟ وما عملها ؟ وكيف تتم إدارة تلك الهيئة ؟ وما تمويلها ؟اأهدافه



 

   ٢٢

تضمنها القانون ؟ وكيف تنـاول هـذه الأبعـاد ؟ ومـا             ما الأبعاد والتربوية التى     
  المناقشات ؟ كمناقشات الأعضاء بشأنها ؟ وما تعقيب الحكومة على تل

 ما خبرات بعض الدول فى تناول تلك الأبعاد ؟ 
  ما آليات ضمان جودة التعليم قبل الجامعى ؟ 

 كيف يتم الاعتماد التربوى فى التعليم قبل الجامعى ؟
علمين والمديرين والموجهين فى آليات القانون لتحقيق جودة التعليم قبل          ما رأى الم  

 الجامعى والاعتماد التربوى ؟ 
   : 

نشر الوعى بثقافة جودة التعليم قبـل الجـامعى والاعتمـاد            )١(

التربوى ، لتحسين مستوى أداء المؤسسات التعليمية ، وتحقيق جودة المنتج           

لم تعليما جيدا وفق معايير الجودة ويكون نشر        التعليمى فى صورة خريج تع    

الوعى بتلك الثقافة لدى المجتمع بصفة عامة ومجتمع المستفيدين من العملية           

 . التعليمية بصفة خاصة 

تحديد كل من مفهومى جودة التعليم ، والاعتماد فى القواميس           )٢(

 .و الأدبيات التربوية العربية والأجنبية 

شريع ضمان جودة التعليم والاعتماد     توضيح الفلسفة الحاكمة لت    )٣(

 . ، والكشف عن تلك الفلسفة التى تقف خلف إصدار هذا التشريع 

الكشف عن الدواعى والمبررات التى أدت إلى إنشاء الهيئـة           )٤(

القومية لضمان جودة التعليم قبل الجامعى والاعتماد فى مصر ، كما يهدف            

 بها ، وإدارتها    مالتى تقو  تلك الهيئة والأعمال     فالبحث إلى الكشف عن أهدا    

 . وتمويلها 

 ٨٢الكشف عن الأبعاد التربوية المتضمنة فى القـانون رقـم           )٥(

 .  ، والتناول القانونى لهذه الأبعاد ٢٠٠٦لسنة 

دارت من جانـب أعـضاء مجلـس        \ىتوضيح المناقشات الت   )٦(

 .  على تلك المناقشات ةالشعب بشأن تلك الأبعاد والكشف عن تعقيب الحكوم



 

 ٢٣

ات بعض الدول فى تناول الأبعاد المتـضمنة فـى          رصد خبر  )٧(

  . نالقانو

رصد الآليات التى جاءت فى القانون لضمان جودة التعليم قبل      )٨(

 . الجامعى 

 لكيفيـة الاعتمـاد   نرصد الإجراءات التى جاءت فى القـانو      )٩(

 . التربوى فى التعليم قبل الجامعى 

استطلاع رأى المعلمين ومديرى المدارس والمـوجهين فـى          )١٠(

يات القانون وإجراءاته لضمان جودة التعليم قبـل الجـامعى والاعتمـاد            آل

 . التربوى 
   : 

 : تتمثل الحدود الموضوعية للبحث فى 
 .التعليم قبل الجامعى فى مصر 

 لـضمان جـودة التعلـيم       ة بشأن إنشاء الهيئة القومي    ٢٠٠٦ لسنة   ٨٢القانون رقم   

 . والاعتماد

 . انون اللائحة التنفيذية للق

 . المضابط البرلمانية فى شأن مناقشات أعضاء مجلس الشعب لمشروع هذا القانون 
    : 

 الوصفى بفنياته وآلياته المختلفة ، وذلك لمناسبة هـذا          جيستخدم البحث المنه  

المنهج لموضوع البحث وطبيعته الوصفية ومشكلته وتـساؤلات وأهدافـه ، كمـا             

هج أيضا على جمع المعلومات والبيانات والحقـائق المختلفـة ذات           يساعد هذا المن  

 هذا المـنهج    ىالصلة بموضوع البحث والتى تعيش على تحقيق أهدافه ، ولا يكتف          

 عنده بل نهتم أيضا بجانب التحليل والتفـسير للمعلومـات           فبالوصف فقط ولا يق   

 ومـن مـصادر     والبيانات التى تم جمعها من مصادرها الأولية فى البحث تارة ،          

 . أخرى وأدبيات تربوية تارة أخرى 



 

   ٢٤

 ٢٠٠٦ لسنة   ٨٢ويتم استخدام أسلوب تحليل الوثائق فى تحليل القانون رقم          

قانون إنشاء الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد وكذلك فى تحليل لائحته            

إبـان  ) مضابط مجلس الشعب    ( التنفيذية ، وأيضا فى تحليل المضابط البرلمانية        

 . مناقشة مشروع القانون 

كما يتم استخدام الاستبانه استطلاع رأى المعملين والمديرين والموجهين فى          

 . وآليات تحقيق جودة التعليم قبل الجامعى والاعتماد تإجراءا
   : 

 تتحقيقا لأهداف البحث وسير أغواره يمكن تنظيمه وتقسيمه إلى الخطـوا          

 :يةالعلمية التال

 .الاعتماد / مفهوم جودة التعليم : أولا   

 ) . عملها –أهدافها ( الهيئة القومية لضمان لجودة التعليم والاعتماد  : ثانيـاً

 . شهادات الاعتماد   :ثالثـاًُ

 . التبعية والإدارة والتمويل للهيئة القومية لجودة التعليم والاعتماد : رابعـاً

 . الدراسة الميدانية  : خامساً

 .نتائج البحث وملخصه  : سادساً
 



 

 ١٦



 

 ١٧

 



 

 ١٨

 

  
     

�0���%����}�hא���a%	%�	א��b}������
�aאi%��\מ��Z�{�:�
��7}Z�:b}א����y%���0�

م وهـى   ٢٠٠٥/٢٠٠٦الانتهاء من البحوث التى أجرتها الشعبة للعام البحثى         

 :كما يلى

 

 إعداد عنوان البحث م

تعلѧѧيم الثѧѧانوى فѧѧى مѧѧصر الوظѧѧائف المتعѧѧددة لل ١
عبد العزيز الطويل.د.أ .الشـروط والمتطـلبـات

 عبـد االله بيومى.د.أ . المصريةةالتعلم الذاتى فى المدرس ٢

٣ 
دور جهѧѧاز التفتѧѧيش فѧѧى تحѧѧسين جѧѧودة التعلѧѧيم  

 ).دراسة ميـدانيـة(
نـاجـى شنـودة .د.أ

 نخلـة

٤ 
            ѧى مجѧانوى فѧيم الثѧلاب التعلѧى طѧال تنمية وع

 .التربية السياسيـة
 أحمد زينهم.أ

 رانيا عبد الرحمن.أ

�
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 مستخلصات لأحدث ٢٠٠٦الجديد فى التربية إلى مطلع " إصدار كتاب  .١

 .فيليـب اسكاروس / د.أ " الكتب الإنجليزية

الاشتراك فى بـرامج التنميـة المهنيـة لأعـضاء هيئـة التـدريس                          .٢

 .جامعة القاهرة 



 

 ١٩

الاشتراك فى ندوات بكلية الاقتصاد والعلوم السياسية جامعـة القـاهرة            .٣

 .ترتبط بالتربية السياسية 

الإسهام فى أنشطة لجان التنظيم والتوصيات للمؤتمر العلمى الـسنوى           .٤

 .م ٢٠٠٦ أغسطس ٢٧ - ٢٦السابع للمركز فى الفترة من 

عنـوان  المشاركة ببحث فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركـز ب          .٥

 قبـل   منظام الاعتماد الأكاديمى، مدخل لإصـلاح مؤسـسات التعلـي         "

 .سناء سيد مسعود / ، د" الجامعى



 

 ٢٠
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الاشتراك مع المشروع الفرنسي لتحسين تدريس الأنـشطـة العلميــة             . ١

ب لبعض معلمي المرحلة الابتدائية بمحافظة      فى عمل تدري   " اليد المفكرة "

 .م٣١/٨/٢٠٠٦م حتى٢٣/٨/٢٠٠٦الإسكندرية خلال الفترة من 

الاشتراك فى ورشة عمل بالتعـاون بـين مركـز تطـوير المنـاهج                          .٢

 خلال شهر أغـسطس  Jeo Projectوإعداد المواد التعليمية ودار النشر 

لمناهج الأمريكية التى   م تم خلالها عرض مجموعة من الكتب وا       ٢٠٠٦

تم تعريبها فى العلوم والرياضيات كما تم إعداد أدلة المعلـم للأنـشطة             

 .للصفوف الثلاثة الأولى بـالمـرحلـة الابتدائيـة 

نحو استراتيجية شاملة لتطوير المنـاهج      " المشاركة في ندوة بعنوان      .٣

 في  ، عرضت بها أوراق عمل خاصة بتطوير مناهج التعليم         " التعليمية

الدول الأعضاء بالتعاون مع المنظمة الإسلامية للتربية والعلوم والثقافة         

-١١واللجنة الوطنية المصرية لليونـسكو وذلـك فـي الفتـرة مـن              

 .م١٣/٩/٢٠٠٦

المشاركة في البرنامج التـدريبي الخـاص بإعـداد معلمـى الـصف                      .٤

 النشط ، فـي     الأول والثاني الابتدائي بالمدارس الحكومية لتطبيق التعلم      

محافظة على مستوي الجمهورية خـلال شـهر أغـسطس          ) ١٤(عدد  

 .م ٢٠٠٦

رؤية وحوار تقييمـى    " المشاركة فى فعاليات اللقاء الختامى لمشروع        .٥

وذلك فى إطار تنميـة المجتمـع والنهـوض          " لظاهرة عمالة الأطفال  

 بأطفال مصر ، نظم هذا اللقاء منتدى الحوار والمشاركة من أجل التنمية

بالتعاون مع المركز المصرى لدعم المنظمات الأهلية وسلـسلة فنـادق           

كونراد بهدف الإسهام فى الحد من عمالة الأطفال ، وشارك فـى هـذا              



 

 ٢١

اللقاء العديد من المعنيين والمهتمين والأكاديميين مع الأجهزة التنفيذيـة          

 .والحكومية ومنظمات المجتمع المدنى 

ل والتنظيم والتوصيات لمؤتمر المركز     المشاركة فى أعمال لجان التسجي     .٦

 .م ٢٠٠٦ أغسطس ٢٧-٢٦العلمى السنوى السابع فى الفترة من 

المشاركة فى ورشة العمل التشاورية الأولى التى عقدت بالإسـماعيلية           .٧

 أكتوبر حول الخطـة     ٦والثانية التى عقدت بمدينة مبارك للتعليم بمدينة        

باحثون فى اللجان الخاصة  م حيث شارك ال٢٠١٢-٢٠٠٧الإستراتيجية 

 .بمرحلة التعليم الأساسى 

المشاركة فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز بورقة عمل بعنوان        .٨

بناء القيم الأساسية اللازمة للتطوير والتحديث والإصلاح المؤسسي        " 

 .عايدة عباس أبو غريب / د.، أ " في الوطن العربي

وى السابع للمركز بورقة عمل بعنوان   المشاركة فى المؤتمر العلمى السن     .٩

تطوير مناهج العلوم بالمرحلة الابتدائية في ضوء المستجدات المحلية         "

 .عيد أبو المعاطى / د.، أ " والعالمية

منظومـة  " المشاركة فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز ببحث          .١٠

 .محمد خيرى محمود/د.م.، أ"مقترحة لإصلاح التعليم في مصر

الذى عقـد  فـي       " جمعية تربويات الرياضيات  " اركة فى مؤتمر    المش .١١

  .٢٠/٧/٢٠٠٦-١٩نادي أعضاء هيئة التدريس جامعة بنها فى الفترة 

المشاركة فى فعاليات مؤتمر الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس          .١٢

-٢٥الذى عقد في دار الضيافة بجامعة عـين شـمس فـى الفتـرة                 

 .م ٢٦/٧/٢٠٠٦



 

 ٢٢
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تطوير المدارس الذكية فـى     " الانتهاء من إعداد وتسليم البحث الاستثمارى        •

، والخـاص  " جمهورية مصر العربية فى ضوء بعض الخبرات الدوليــة       

 .سعيد جميل سليمان / د. إشراف أبفريق العمل البحثى بالشعبة ،
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المشاركة فى أعمال لجان التنظيم والاستقبال للمـؤتمر العلمـى           .١

م، ٢٠٠٦ أغسطس   ٢٧-٢٦السنوى السابع للمركز فى الفترة من       

رئيس الشعبة فى جلسة من جلـساته حـول         / ومشاركة الدكتور   

  ".جمعيـات الأهليـة وإصـلاح التعلـيمال:  " موضوع 

المشاركة بورقة بحثية فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز          .٢

رؤى مستقبلية لإعداد مدير المدرسة الثانوية بمصر       : " بعنوان  

حسام . عاشور إبراهيم،  أ   / أ" ل  فى ضوء خبرات بعض الــدو    

 .الدين السيد

ليم العرب بمقر جامعـة     المشاركة فى جلسات مؤتمر وزراء التع      .٣

 .م١١/٩/٢٠٠٦-١٠الدول العربية خلال الفترة من 

مجال التربية المدنية مـن  "المشاركة فى تصميم دليل المدرب فى   .٤

من قبل المجلس القــومى     " أجل الحكم الرشيد للأطفال والشباب    

 .للطفولة والأمومة

المشاركة فى تصميم وتنفيذ ورشة تقييم الاحتياجات لدى أطفـال           .٥

تعليم الأساسى فى التربية المدنية بمحافظتى القاهرة والمنيا مـع         ال

 .الهيئـة الإنجيلية للخدمات الاجتماعية



 

 ٢٣

السيناريوهات أحد أسـاليب دراسـة      : " المشاركة بمقال بعنوان     .٦

عـدنان  / عاشور إبـراهيم ، أ    / بصحيفـة التربية أ  " المستقبـل

 .أحمد

الطريق الثالـث   "عن    المشاركة بمقال فى مجلة التربية والتعليم        .٧

عاشـور  / أ "  رؤية مـستقبلية   –لتمويل التعليم العام فى مصر      

 .إبراهيم



 

 ٢٤

       
��א��{�{��}�����0����%�%�h}���}�hא����n
����{�bא*���
�aאi%��\מ��Z�{�:�

��

��7}Z�:�b}א����y%���0:�
:  م وهـو    ٢٠٠٥/٢٠٠٦تثمارى للشعبة للعام البحثى     الانتهاء من البحث الاس    •

تصميم وتقنين مقياس العائد التربوى لممارسة الأنشطة المدرسية لتلاميذ         " 

  " .الحلقة الثانية من مرحلة التعليم الأساسى
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المشاركة مع  المشاركة في ورشة عمل خاصة بالتخطيط الإستراتيجى ب        .١

 .م٦/٧/٢٠٠٦-/٤/٧ في المدة من ERPبرنامج تطوير التعليم 

 أكتـوبر  ٦المشاركة في ورشة تكميلية للتخطيط الإستراتيجى في مدينة       .٢

  .٢٧/٧/٢٠٠٦ -٢٦في المدة من 

محافظـة  ( المشاركة في المؤتمر العاشر للتربية العلمية والمقام بفايـد           .٣

أثـر  "م ببحث بعنوان  ١/٨/٢٠٠٦- ٣٠/٧في الفترة من    ) الإسماعيلية  

 استقصى على تنمية عادات العقل      – اسأل   –استخدام استراتيجية حلل    

أيمن / د.م.أ " لدى طلاب الصف الأول الثانوى من خلال مادة الكيمياء        

 .  حبيب 

 Youngرئيس الشعبة مع  مـديرة برنـامج   / مقابلة الأستاذ الدكتور  .٤

Arab Leadersالممكن تحقيقه بين الهيئة    لدراسة التعاون المشترك 

 .وشعبة الأنشطة التربوية ورعاية الموهوبين 

المشاركة في تنفيذ التدريبات الخاصـة بالمـشروع الفرنـسى خـلال             .٥

 .الأسبوع الأخير من شهر أغسطس 



 

 ٢٥

المشاركة بالحضور فى مؤتمر وزراء التعليم العرب بمقر جامعة الدول           .٦

 .م ١١/٩/٢٠٠٦-١٠العربية خلال الفترة 

شتراك مع مركز الأهرام للدراسات الإستراتيجية فى بحث اتجاهات         الا .٧

م إلـى   ١٢/٩/٢٠٠٦المواطنين نحو عمل المرأة فى الفترة من الثلاثاء         

 .م ١٩/٩/٢٠٠٦الثلاثاء 
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بات سوق  تطوير التعليم الفنى فى ضوء متطل     " تطبيق البحث الميدانى     .١

  " .العمل

تطوير التعلـيم الفنـى فـى ضــوء         " إدخال البيانات الخاصة ببحث      .٢

  " .متطلبـات سـوق العمـل

تطوير برامج المدرسة الثانوية الزراعيـة فـى مجـال          " إعداد بحث    .٣

  ". الخدمات الإرشادية

 . ترجمة الدراسات الخاصة بأبحاث الشعبة .٤

 .ة الطوليةالمشاركة فى المعالجات الإحصائية للدراس .٥
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المؤتمر السنوى   " المعلوماتية ومنظومة التعليم  " المشاركة فى مؤتمر     .١

للجمعية العربية لتكنولوجيا التربية بالتعاون مع معهد الدراسات التربوية         

 .م ٢٠٠٦يوليو ٦-٥فى الفترة من 

 جامعة المنصورة حول التعليم     –ربية  المشاركة فى ورشة عمل بكلية الت      .٢

الإلكترونى وبرامج تطوير الدراسات العليا بكليات التربية فى الفترة من          

 .م٢٠٠٦ يوليو ١٤-١٢

الإصـلاح  " المشاركة فى لجان المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز          .٣

فـى الفتـرة مـن                " المؤسسى للتعليم قبل الجامعى فى الوطن العربى      

 .م٢٠٠٦ أغسطس ١٢-١١

المشاركة فى المؤتمر العلمى السنوى السابع للمركز بتقديم بحث بعنوان           .٤

أســاليب التفكيــر الــسائدة وعلاقتهــا بالمــستويات الاقتــصادية " 

 ".والاجتماعيـة والثقافيـة لدى طلبـه التعليم الثانوى



 

 ٢٧

 ICDLالمشاركة فى تدريب أعضاء الهيئة البحثية للمركز على دورات           .٥

 .م ٢١/٩/٢٠٠٦م حتى ٢٥/٧/٢٠٠٦ترة من فى الف

المشاركة فى تدريب معلمى ذوى الاحتياجات الخاصة علـى اسـتخدام            .٦

م بمدينـة   ٢٠٠٦سبتمبر  / التكنولوجيا فى التعليم خلال شهرى أغسطس     

 ).  أكتوبر ٦( مبارك للتعليم 

تقديم برنامج تدريبى عن تنمية التفكير الابتكارى لدى طـلاب التعلـيم             .٧

م بالشبكة القومية للتدريب عن     ٢/٨/٢٠٠٦فنى الصناعى يوم    الثانوى ال 

 مركز التطوير التكنولوجى ودعم اتخاذ القـرار        –بعد ، إدارة التدريب     

 .بوزارة التربية والتعليم

وضع تصور مقترح لمحـاور بـرامج تدريبيـة لأعـضاء هيئــة              .٨

 .التـدريـس بجـامعـة تعـز بـاليمـن
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رؤية للإصلاح المؤسسى فى التعليم قبل الجامعى فـى         : اللامركزية  "  .١

 .محمـد توفيـق سـلام / د.، أ " مصر

ــى  "  .٢ ــيم الأساس ــلاب التعل ــدى ط ــة ل ــيم المواطن ــة ق ،                  " تنمي

 . عبـد الخـالـق يوسـف سعـد /د

/ ، د  " أساليب التفكير لدى طلاب ومعلمـى المرحلـة   الثانويــة           "  .٣

 .محمــد يحيـى ناصـف 
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المشاركة فى فعاليات لجان الاستقبال والتنظيم والترجمـة للمـؤتمر           •

 .م ٢٠٠٦/ ٢٧/٨-٢٦ة من العلمى السنوى السابع للمركز فى الفتر



 

 ٢٩

     
ــوان       ــسابع بعن ــسنوى ال ــى ال ــؤتمره العلم ــز م ــد المرك :                 عق

-٢٦فى الفترة من     " الإصلاح المؤسسى للتعليم قبل الجامعى فى الوطن العربى       " 

 الطلابية والتربويـة    م ، وذلك بمقر المركز الرئيسى للأنشطة      ٢٠٠٦ أغسطس   ٢٧

رئيس مجلس    وزير التربية والتعليم   –يسرى صابر الجمل    / د.برعاية أ بالعجوزة  

والمقرر ،  مدير المركز  – مصطفى عبد السميع محمد   / د.وبرئاسة أ ،  إدارة المركز 

  .محمد السيد حسونه/ د.العام للمؤتمر أ

 مـا   ومن حصيلة المناقشات التى تمت على هامش المـؤتمر، ومـن خـلال            

توصلت إليه الدراسات المقدمة وما أبداه المشاركون من ملاحظات خلال الجلسات           
�0���%���a�����a%��}א���{����}����0�\�h��[א���y�}��f�: 

اهتمام الإصلاح المؤسسى للتعليم بجميع جوانب العملية التعليمية ورفع          .١

طهـا  الكفاءة الداخلية للمدارس عن طريق تحسين وتطوير المناهج ورب        

بأنشطة البيئة والسكان والاهتمام بالأنشطة المدرسـية خـارج الخطـة           

الدراسية وتوفير متطلبات التعليم الجيد وربـط التقـويم والامتحانـات           

 .بالمناهج من خلال وضع أساليب تقويم حديثة تتناسب وتطوير المناهج 

خضوع الإصلاح المؤسسى للتعليم لخطة استراتيجية متكاملة وشـاملة          .٢

من أربعـة   ( ومتوسطة المدى   )  عاماً   ٢٠ إلى   ١٥من  ( ة المدى   طويل

تؤكد ) من عام إلى عامين     ( وخطط قصيرة المدى    ) إلى خمسة أعوام    

على التكامل بين وحدات النظام التعليمى وتهدف إلى تطوير وتحـديث           

مكونات منظومة التعليم قبل الجامعى وتحسين العملية التعليمية معتمـدة   

بلية تفى بمتطلبات العصر وتعالج أوجه القصور التـى         على رؤية مستق  

 .يعانى منها التعليم

العمل على نشر ثقافة الإصلاح المؤسسى للتعليم ودعمها مـن جميـع             .٣

 .المؤسسات التعليمية وغير التعليمية 



 

 ٣٠

تعاون أجهزة الإعلام على اختلاف أنواعها مع الهيئـات والمؤسـسات            .٤

 الأمور بأهمية الإصـلاح المؤسـسى       التعليمية فى توعية الأباء وأولياء    

 .للتعليم 

إيجاد قنوات اتصال وتواصل مفتوحة بين القائمين على برامج الإصلاح           .٥

المؤسسى للتعليم على المستوى المحلـى وعلـى مـستوى الإداريـين            

 .ومستوى صانعى القرار 

اعتماد الإصلاح المؤسسى للتعليم على الأساليب العصرية فـى الإدارة           .٦

يجية شاملة لتطبيق اللامركزية مع الاهتمام بدعم أجهـزة         وعلى إسترات 

المحليات التى يمكن من خلالها تحقيق الديمقراطية والمشاركة فى صنع          

 .القرار 

) اللـوائح   ( دعم الممارسات الإيجابية من خلال تحسين البناء الإدارى          .٧

والممارسات على كافة المستويات المركزية والمحلية والمدرسية بهدف        

 .يم خدمات تعليمية جيدة تقد

إعادة النظر فى دور المدرسة كمؤسسة تعليمية حيث لا ينبغى الاقتصار            .٨

فى هذا الدور على التعليم فقط بل ينبغى توفير كافة احتياجات المدرسة            

 .للقيام بدورها التربوى حتى تصبح جاذبة للطلاب

 بهـدف   تفعيل دور مجالس الآباء والأمناء والمعلمين والمجتمع المحلى        .٩

 .الإسهام فى تحسين جودة ومتابعة العملية التعليمية 

تبصير أعضاء مجالس الآباء والأمناء والمعلمين بدور هذه المجالس فى           .١٠

بداية العام الدراسى حتى يعملوا على تحقيق أهداف هذه المجالس فـى            

 .الارتقاء بالعملية التعليمية 

ى الاستقلال الـذاتى    اعتماد الإصلاح المؤسسى للتعليم فى المدرسة عل       .١١

على جهود مدير المدرسة ومعاونيه على أن يكون مدير المدرسة هـو            



 

 ٣١

القائد الفعلى الذى يعتمد عليه النهوض بالعملية التعليمية فـى مدرسـته            

 .وتقديم جميع التسهيلات اللازمة لتحقيق أهداف التعليم 

إعطاء الفرصة للمعلمين للتعرف على مـشكلات التعلـيم ومناقـشتها            .١٢

تشجيعهم على اكتساب الخبرة والمهارة اللازمة للمعاونة فـى عمليـة       و

 .الإصلاح التعليمى 

دراسة مـا  : اعتماد تقويم الإصلاح المؤسسى للتعليم على ثلاثة محاور          .١٣

هو قائم قبل إدخال الإصلاحات ، التفاعل الذى حدث أثناء التطـورات            

 .ج الإصلاح الجديدة من خلال التطبيق ، الآثار المترتبة على نتائ



 

 ٣٢

 
 

إشراف       حققت الأمانة العامة والإدارات العامة المساعدة  للمركز تحت 

م ٧/٢٠٠٦ على مدى الفترة  السابقة من "الأمين العام للمركز"نعمى أحمد معانى / أ

 : \��%iא��Z�{���a %��%����0م ٩/٢٠٠٦إلى 

                الانتهاء مـن عمـل الحـساب الختـامى للمركـز عـن العـام المـالى                  .١

م وتسليمه للجهات  المختصة قبل المواعيد الرسمية  تمهيـداً           ٢٠٠٥/٢٠٠٦

 . لمناقشته بمجلس الشعب

ــالى                    .٢ ــام الم ــسنوية  للع ــسات ال ــشروع  المقاي ــل م ــام  بعم القي

 .م٢٠٠٧/٢٠٠٨

  تنفيـذا   I.C.D.Lمتابعة  إيفاد الباحثين مع الجهات المعنية للحصول على  .٣

 .لقرار الوزارى المنظم لذلكل

-٢٦تسوية أعمال المؤتمر السنوى السابع للمركز الذى عقد فى الفترة من             .٤

 .م ٢٧/٨/٢٠٠٦

 .تعديل  بطاقات وصف  الوظائف  للكادر العام  .٥

 .مراجعة أرصدة الإجازات للكادرين العام والخاص .٦

توفير خطوط هاتف جديدة وأجهزة تكييف تيسيراً للعمـل وحفاظـاً علـى              .٧

لمعامل وأجهزة  الحاسب الآلى، وتسيير خطوط سـير سـيارات المركـز             ا

 . مصر الجديدة– الهرم –المتاحة  لمناطق المعادى 

تحديث قواعد البيانات التربوية والإحصائية بإدارة المعلومـات والإحـصاء      .٨

 .بمركز المعلومات

 .تحديث خدمة  الميكروفيلم .٩



 

 ٣٣

وعـات المركـز    تصميم شعار جديد للمركز وجارى طبعه علـى مطب         .١٠

 .الجديدة

م وحـضور    ٢٠٠٦/٢٠٠٧بدء تفعيــل  خطة التدريب للعام المـالى          .١١

التدريبات اللازمة لتنمية الكوادر والقيادات للعاملين بالإدارات المختلفة        

 .  مركز المعلومات–فى المركز وعلى سبيل المثال  شئون العاملين 

 بقيمــة  المـنح      مخاطبة وزارة التخطيط لزيادة  الخطة الاستثمارية         .١٢

 .والهدايا المهداة للمركز

التواصل مع الجهات المختلفة  لصالح العمل والعاملين ومراسـلة كـل            .١٣

 – وزارة المالية  -فيما يخصـه مثل الجهاز المركزى للتنظيم والإدارة          

 .وزارة التربية والتعليم الجهاز المركزى للمحاسبات



 

 ٣٤

 
 

��7}Z�:�4%��;א�a%�%א����f���0{א���}�א�����מ����yא���0��%�}�hא����:�
تحديث قواعد البيانات التربوية والإحصائية بإدارة المعلومـات والإحـصاء          

والتي تقدم خدمة البحث للمعلومات والمؤشرات والبيانـات الإحـصائية التربويـة            

 :{��0للتعليم قبل الجامعي بمراحله المختلفة 
 : ة لكل من قاعدة بيانات القوانين والقرارات الوزاري .١

 . م ٢٠٠٥م إلى عام ١٩٩٠التعليم الثانوي العام والفني من عام  أ 

م إلـى               ١٩٩٠مـن عـام     )  إعدادى –ابتدائي  ( التعليم الأساسى    ب 

 . م ٢٠٠٥عام 

 : م وتشمل٢٠٠٥م إلى ١٩٩٠قاعدة بيانات التعليم قبل الجامعي من عام  .٢

 ) .عام وفني ( الثانوي  أ 

 ) . إعدادى –تدائى اب( التعليم الأساسى  ب 

 .  رياض الأطفال  ج 

��%��%��:����y%���0א��{���w{א�����:�
بلغ إجمالى عدد الأوعية التى تم تسجيلها على نظام المكتبة المتطـورة             .١

ALIS " عربى وإنجليزى ( وعاء  " ٦٠٢٥. ( 

 فى الدوريات الإلكترونيـة  FULL TEXTتقديم خدمة البحث الذاتى  .٢

ERIC & EDUCATION ABSTRACT  توفيراً للوقت والجهـد 

 .ومساعدة للباحث فى الوصول لهدفه 

 .مطبوع من أبحاث المركز) ٦١(إهداء السفارة الأمريكية بالقاهرة عدد  .٣

إهداء الهيئة العامة لمحو الأمية وتعليم الكبار مجموعة أبحاث المركـز            .٤

 .فى مجال محو الأمية 



 

 ٣٤



 

 ٣٥

 



 

 ٣٦

  
     

 
 عنوان البحث م

 دراسѧѧة مقارنѧѧة فѧѧى–تحقيѧѧق إسѧѧتراتيجية الجѧѧودة فѧѧى التعلѧѧيم الابتѧѧدائى   ١
 .ضوء خبرات بعض الدول

–الواقѧѧѧѧع (  دراسѧѧѧѧة تقويميѧѧѧѧة -أهѧѧѧѧداف التعلѧѧѧѧيم للجميѧѧѧѧع فѧѧѧѧى مѧѧѧѧصر    ٢
 ). آيفية علاجها –الصعوبات 

 .فسية فى المدرسةمشكلات الرعاية الن ٣
 .دور شبكات الإنترنت وتأثيرها على قيم طلاب الثانوية العامة ٤

إقبѧѧѧال تلاميѧѧѧذ المرحلѧѧѧة الابتدائيѧѧѧة علѧѧѧى قنѧѧѧوات الأطفѧѧѧال المتخصѧѧѧصة ٥
 .وعلاقتها بالقيم التربوية

 .التعليم الثانوى العام ومتطلبات التطوير ٦
 .المدرسة الثانوية فى ظل سياسات الخصخصة ٧
 .يئة المدارس لنظام الاعتمادته ٨
 .المشكلات الناجمة عن سنة الفراغ فى التعليم ٩

الجديد فى الاتجاهات العالمية فى التربية آمنطلقات للبحѧوث المѧصرية ١٠
 .دراسة توثيقية من مدخل أحدث الكتب والتعقيب عليها

الاتجاهѧѧѧѧات العالميѧѧѧѧة فѧѧѧѧى المدرسѧѧѧѧة والتمѧѧѧѧدرس آمنطلقѧѧѧѧات للبحѧѧѧѧوث ١١
 . دراسة توثيقية– المصرية

 
 



 

 ٣٧

 

  
     

 

 عنوان البحث م

١ 
 –نظام مقترح للقبول بالجامعة كمدخل لتطوير برامج الثانوية العامة        

 .دراسة ميدانية

٢ 
تقويم برامج تدريب المعلمين على أساليب التدريس الحديثة وأثرهـا          

 .على أدائهم التدريسى

٣ 
 لتطوير مناهج اللغات بالمرحلة الثانوية فـى ضـوء          تصور مقترح 

 .الاتجاهات الحديثة

 .دراسة مقارنة لمناهج التعليم الثانوى العام فى بعض دول العالم ٤

٥ 
 دراسـة فـى   –دور المدرسة المصرية فى تحسين العملية التعليمية    

 .إعادة التأهيل

٦ 
ة لأطفال ريـاض    فعالية برامج قائمة على الأنشطة التربوية المتكامل      

 .الأطفال الصم

٧ 
تقويم مناهج العلوم لمرحلة الثانوية العامة فى ضـوء الاتجاهـات           

 .المعاصرة

 .               تصور مقترح لدليل معلم لطفل ما قبل المدرسة ٨

٩ 
تطوير مناهج المدرسة الإعدادية المهنية فى ضوء الإعداد المهنـى          

 . واحتياجات سوق العمل

١٠ 
مقترح لتنمية مهارات معلمـات ريـاض الأطفـال وفقـاً           برنامج  

 . التدريبيةنلاحتياجاته



 

 ٣٨

١١ 
فعالية أدلة معلم الأنشطة العلمية للصفوف الثلاثة الأولى من المرحلة 

 .الابتدائية فى تنمية المهارات اليدوية ومهارات التفكير العليا

 .عليم العامتصميم وبناء معايير قومية لمعلمى المواد الدراسية بالت ١٢

١٣ 
دراسة تحليلية لمحتوى وأساليب تدريس مادة الاقتـصاد بالمـدارس    

 ).الفنية / العامة ( الثانوية 

١٤ 
فعالية إمكانية استخدام تكنولوجيا التعليم عن بعد فى التعليم العام فى           

 .مصر

 .تصميم وبناء المقررات الدراسية فى التعليم عن بعد للتعليم العام ١٥

 .ير الجودة النوعية فى برامج التعليم المفتوح والتعليم عن بعدمعاي ١٦

١٧ 
تقويم مناهج البيولوجى للمرحلة الثانوية العامة فى ضوء عمليـات          

 . العلم وتنمية المهارات الحياتية

١٨ 
فعالية الدمج المهنى لدى معلمى المرحلة الثانوية فى تنمية اتجاهات          

 .الطلاب نحو اختيار المهنة

١٩ 
حليل مناهج التعليم الثانوى العام فى ضوء وثيقة المعايير القوميـة           ت

 .والاتجاهات العالمية المعاصرة

 
 
 



 

 ٣٩

 

  
     

 

 عنوان البحث م

١ 
تطوير أداء المركز القومى للبحوث التربوية فى ضـوء متطلبـات           

 .دية التمويل الذاتى للوحدة الاقتصا–تحقيق مبدأ 

٢ 
 –نظم إدارة التقويم الشامل بالتعليم قبل الجامعى ببعض دول العـالم          

 .دراسة مقارنة

٣ 
فى التعليم قبل   " اللامركزية"المتطلبات التشريعية والمؤسسية لتحقيق     

 .الجامعى بمصر استرشاداً ببعض التجارب العالمية

٤ 
سسات التعليم  الهياكل الإدارية والفنية اللازمة لتفعيل العلاقة بين مؤ       

 . تصور مقترح–قبل الجامعى وهيئة الاعتماد والجودة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 ٤٠

  
       

 
 عنوان البحث م

١ 
برنامج مقترح لتدريب مشرفى المرحلة الابتدائية بالمدرسة الابتدائية        

 .ض الـدوللاكتشاف ورعاية الموهوبين فى ضوء خبرات بع

٢ 
أثر استخدام برنامج مقترح لعلاج صعوبات القراءة والكتابـة لـدى           

 .تلاميذ الصف الثالث الابتدائى

 



 

 ٤١

 

  
     

 

 عنوان البحث م

١ 
تصور مقترح لربط المدارس الثانوية الفنية بقطاعات الإنتـاج فـى           

 المجتمع المحلى

٢ 
دريبية لمعلمى التعليم الثانوى الفنى فـى ضـوء         تطوير البرامج الت  

 .معايير الجودة

٣ 
فعالية برنامج مقترح لتنمية مهارات إدارة الأزمات لـدى معلمـى           

 .التعليم الفنى

٤ 
تطوير منهج اقتصاديات النشاط السياحى فـى المـدارس الثانويـة           

 .الفندقية فى ضوء أهداف التنمية السياحية

٥ 
تعليم الفندقى فى ضـوء أهـداف التنميـة         تصور مقترح لمناهج ال   

 .السياحية

٦ 
تحديد معايير مصرية لإنتاج برامج الكمبيوتر التعليمية للتعليم الفنى         

 ).الصناعى(

 .دور مناهج التعليم الفنى فى تنمية ثقافة الجودة ٧

 .الكفايات البحثية اللازمة لمعلمى التعليم الفنى فى مصر ٨

٩ 
 دراسة  – الفنى فى مجال الثقافة الاقتصادية       احتياجات طلاب التعليم  

 .تحليلية

 .تفعيل الوحدات النوعية بالمدرسة الفنية فى مصر ١٠



 

 ٤٢

 .منهج دراسى مقترح فى مادة الاقتصاد بالتعليم الثانوى الفندقى ١١

١٢ 
تطوير معايير الاقتصاد فى التعلـيم الثـانوى الفنـى فـى ضـوء              

 .المتغيرات الحديثة

 



 

 ٤٣

 

  
     

 
 عنوان البحث م

 . دراسة مقارنة–إعداد وتدريب معلم التعليم عن بعد ١

 . رؤى مستقبلية–التنشئة التكنولوجية بمرحلة رياض الأطفال ٢

 .دراسة تحليلية لقانون ضمان جودة التعليم والاعتماد التربوى ٣

 
 

 


